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International Centre for Migration Policy Devel- 7 Jan 2011
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tiques en matiére de migrations
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[For the signatures, see after the English text. -- Pour les signatures, voir aprés le texte anglais.]
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[ ENGLISH TEXT — TEXTE ANGLAIS ]

AGREEMENT FOR THE ESTABLISHMENT
OF
THE INTERNATIONAL ANTI-CORRUPTION ACADEMY
AS AN INTERNATIONAL ORGANIZATION

THE PARTIES,

NOTING the important contributions in the fight against corruption of the
United Nations Office on Drugs and Crime (UNODC), as the guardian of the United
Nations Convention against Corruption (UNCAC);

ACKNOWLEDGING the preparations made at the international level and in
particular the substantial efforts of the Republic of Austria in close cooperation with
UNODC as well as of the other founding Parties in establishing the International Anti-
Corruption Academy, IACA, (hereinafter referred to as “the Academy”) and their strong
support for the Academy;

NOTING the long-standing efforts and the continued support of the International
Criminal Police Organization (INTERPOL) to design and develop initiatives to prevent
and fight corruption worldwide;

NOTING the considerable support of the European Anti-Fraud Office (OLAF)

and other participants in this common endeavor;
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EMPHASIZING the global and inclusive nature of this initiative and the
importance of striving for geographical diversity;

RECOGNIZING the importance of collaboration in joint efforts at the global and
regional levels in support of UNCAC and other relevant international instruments;

SHARING common goals with regard to the delivery of technical assistance and
capacity building as key instruments in the fight against corruption;

NOTING that anti-corruption education, professional training and research are
important components of such assistance and capacity building;

WISHING to enhance their common goals by the establishmeqt of the Academy
on the basis of a multilateral agreement open to Member States of the United Nations
and intergovernmental organizations (hereinafter referred to as “International
Organizations™) and inviting them to join forces and to become Parties to this
Agreement;

RESPONDING to the invitation of the Republic of Austria to host the Academy

in Laxenburg near Vienna;

HAVE AGREED as follows:

ARTICLE I
Establishment and Status
L. There is hereby established the Academy as an International Organization.
2. The Academy shall possess full international legal personality.
3. The Academy shall inter alia have the legal capacity:

(a) to contract;
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(b) toacquire and disposekof immovable and movable property;

(c)  toinstitute and respond to legal proceedings;

(d)  to take such other action as may be necessary for the fulfillment of its
purpose and activities.

4. The Academy shall operate in accordance with this Agreement.

ARTICLE 11
Purpose and Activities
1. The purpose of the Academy shall be to promote effective and efficient
prevention and combating of corruption by
(a)  providing anti-corruption education and professional training;
(b)  undertaking and facilitating research into all aspects of corruption;
(c)  providing other relevant forms of technical assistance in the fight against
corruption;
(d) fostering international cooperation and networking in the fight against
corruption.
2. The activities of the Academy shall observe the principle of academic freedom,
meet highest academic and professional standards and address the phenomenon of
corruption in a comprehensive and inter-disciplinary way, taking due account of cultural
diversity, gender equality and recent developments in the field of corruption at the

global and regional levels.
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ARTICLE 111
Seat
1. The seat of the Academy shall be located in Laxenburg, Austria, under such

terms and conditions as agreed between the Academy and the Republic of Austria.

2. The Academy may establish facilities in other locations as required to support its
activities.
ARTICLE 1V
Organs
The Academy shall have

(a) an Assembly of Parties, hereinafter referred to as “the Assembly”;
(b)  aBoard of Governors, hereinafter referred to as “the Board”;

(c)  an International Senior Advisory Board,

(d)  an International Academic Advisory Board;

(e) a Dean.

ARTICLE V
Assembly of Parties
L. The Assembly shall serve as a forum for the Parties to this Agreement to consult
on the overall policy of the Academy and on other matters of interest under this
Agreement.
2. The Assembly shall consist of representatives of the Parties. Each Party shall
appoint a representative to act as a member of the Assembly. Each member of the

Assembly shall have one vote.
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3. In particular, the Assembly shall:
(@)  Adopt recommendations relating to the Academy's policies and
management for consideration by the Board;
(b)  Adopt the work programme and budget of the Academy as proposed by
the Board;
(¢)  Engage in fund-raising activities for the Academy in accordance with
Atrticle XI;
(d)  Elect the members of the Board in accordance with Article VI;
(e) Decide on the removal of members of the Board by a two-thirds
majority;
® Review the progress of activities of the Academy on the basis of, inter
alia, reports by the Board;
(g)  Approve international agreements;
(h)  Approve the establishment of facilities in other locations.
4. The Assembly shall meet at least once a year and shall take its decisions by

simple majority unless otherwise provided by this Agreement. The Assembly shall

adopt its rules of procedure and shail elect its officers, including its President and two

Vice-Presidents. The members of the Board and the Dean may participate in the

meetings of the Assembly without the right to vote.

ARTICLE VI

Board of Governors

1. The Academy shall be governed by a Board consisting of eleven members in

total. Nine members shall be elected by the Assembly taking due account of their
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qualifications and experience as well as the principle of equitable geographical

distribution. In addition, UNODC and the Republic of Austria are each entitled to

appoint one member. The members of the Board shall serve in their individual capacity

for a term of six years and shall be eligible for re-election/re-appointment for not more

than one additional term. At the first election five members shall be elected for a period

of only three years.

2, In particular, the Board shall:

(a)

(®)

(©)

@
(e)

®

(®
(h)
@

Decide on the strategy, policies and guidelines for the activities of the
Academy;

Adopt the rules governing the operation of the Academy, including
financial regulations and staff rules;

Appoint the Dean for a renewable period of four years, evaluate his or her
activities and terminate, if necessary, the appointment of the Dean;
Establish, where appropriate, advisory boards and elect their members;
Elect the members of the International Senior Advisory Board and the
International Academic Advisory Board, taking due account of their
professional qualifications and experience, the principle of equitable
geographical distribution as well as gender equality;

Submit the work programme and budget of the Academy to the Assembly
for adoption;

Appoint the independent external auditor;

Approve the annual audited statement of the Academy’s accounts;

Report to the Assembly on the progress of the activities of the Academy;
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(5) Consider the recommendations of the Assembly relating to the: Acéderny’s
policies and management;
(k) Adopt strategies and guidelines for ensuring the financial resources of the
Academy and assist the Dean’s efforts to that effect;
(1) Determine the conditions of admission of participants in the Academy’s
academic activities;
(m) Approve the establishment of cooperative relationships in accordance with
Article XIII;
(n) Submit international agreements to the Assembly for approval;
(o) Evaluate the activities of the Academy on the basis of reports by the Dean
and make recommendations concerning these activities.
3.  The Board shall meet at least once a year at the seat of the Academy and shall take
its decisions by simple majority unless otherwise provided by this Agreement. Each
member shall have one vote. The Board shall adopt its rules of procedure, shall elect its
officers, including its Chairperson and Vice-Chairperson, and may establish committees

as deemed necessary for the efficient functioning of the Academy.

ARTICLE VII
International Senior Advisory Board
L. The Board shall be advised by an International Senior Advisory Board (ISAB)
consisting of up to fifteen members who shall be eminent personalities with outstanding
credentials from a wide variety of backgrounds of importance for the activities of the

Academy.
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2. The function of the International Senior Advisory Board shall be to reflect on the
activities of the Academy and to offer observations and advice on how the highest
standards with regard to the purpose of the Academy can be met and maintained.

3. The members of the International Senior Advisory Board shall serve in their
individual capacity for a term of six years and shall be eligible for re-election. At the
first election seven members shall be elected for a period of only three years.

4. The International Senior Advisory Board shail meet at least once a year and shall
take its decisions by simple majority. Each member shall have one vote. The
International Senior Advisory Board shall adopt its rules of procedure and shall elect its
officers, including its Chairperson and Vice-Chairperson.

5. The International Senior Advisory Board may recommend to the Board persons

who fulfil the criteria of paragraph 1 for election to the International Senior Advisory

Board.
ARTICLE VIII
International Academic Advisory Board
1. The Board shall be advised in matters related to education, training and research

by an International Academic Advisory Board (IAAB) consisting of up to fifteen
members who shall be eminent academic personalities or experts of highest
qualifications in the fields of anti-corruption practice, training and research and/or
criminal justice and law enforcement related to anti-corruption as well as other fields of

importance for the activities of the Academy.
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2. The members of the International Academic Advisory Board shall serve in their
individual capacity for a term of six years and shall be eligible for re-election. At the
first election seven members shall be elected for a period of only three years.

3. The International Academic Advisory Board shall meet at least once a year and
shall take its decisions by simple majority. Each member shall have one vote. The
Academic Advisory Board shall adopt its rules of procedure and shall elect its officers,
including its Chairperson and Vice-Chairperson.

4. The International Academic Advisory Board may recommend to the Board

persons who fulfil the criteria of paragraph 1 for election to the International Academic

Advisory Board.
ARTICLE IX
Dean
1. The Dean shall be responsible for day-to-day management of the Academy and

its substantive programme. The Dean shall report to and be accountable to the Board.
2. In particular, the Dean shall:

(a) Represent the Academy externally;

(b) Ensure the proper administration of the Academy, including human
resources and financial management;

(c) Prepare the work programme and budget of the Academy for consideration
by the Board and adoption by the Assembly. The work programme shall
include research priorities, training activities, curricula and tool
development;

(d) Implement the work programme and budget;
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(e) Submit to the Board annual and ad hoc reports on the activities of the
Academy including an annual audited statement of the Academy’s
accounts;

(f) Propose the establishment of cooperative relationships in accordance with
Article XIII for approval by the Board;

(g) Coordinate the work of the Academy with the work of the Parties to this
Agreement and other international and national institutions, agencies and
networks as relevant taking into account the relevant recommendations and
guidelines of the Assembly and the Board as well as advice from the
International Senior Advisory Board and the International Academic
Advisory Board;

(h) Enter into contracts and arrangements on behalf of the Academy and
negotiate international agreements for consideration by the Board and
approval by the Assembly;

(i) Actively seek appropriate funding for the Academy and accept voluntary
contributions on behalf of the Academy in accordance with the relevant
Board strategies and guidelines as well as the financial regulations;

(j) Undertake other assignments or activities as may be determined by the

Board.
ARTICLE X
Academic and Administrative Staff
1. The Academy shall strive to recruit and retain academic and administrative staff

with the highest possible qualifications.
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2. In order to maximize efficiency and cost-effectiveness the Academy shall
develop a plan and conclude appropriate arrangements for part-time or visiting
academic staff and shall encourage States, International Organizations, universities and

other relevant institutions to consider supporting the staffing of the Academy, including

by secondment of staff.
ARTICLE XI
Financing of the Academy
1. Notwithstanding the long-term goal to make the Academy self-sustainable, the

resources of the Academy include the following:
(a) voluntary contributions by the Parties to this Agreement;
(b) voluntary contributions from the private sector and other donors;
(c) tuition fees, training workshop and technical assistance fees, publication
and other service revenue;
(d) income accruing from such contributions, fees, revenue and other income
including from trusts and endowments.
2. The fiscal year of the Academy shall be from 1 January to 31 December.
3. The accounts of the Academy shall, in accordance with the financial regulations
adopted by the Board in accordance with Article VI paragraph 2 subparagraph b, be
subject to an annual independent external audit which shall meet the highest standards
of transparency, accountability and legitimacy.
4. The Parties to this Agreement are encouraged to engage in fund-raising activities

for the Academy, including through organizing joint donor conferences.

112



Volume 2751, 1-48545

ARTICLE XII
Consultation and Exchange of Information

1. The Parties to this Agreement shall keep each other informed of and consult on
matters of interest concerning their cooperation under this Agreement, either at
meetings of the Assembly or at other times as appropriate.

2. Consultation and exchange of information and documents under this Article
shall be done in accordance with each Party’s applicable rules concerning disclosure of
information and subject to arrangements, which the Parties may decide to conclude for
the purposes of safeguarding the confidentiality, restricted character and security of the
information exchanged. Any such arrangements shall continue to apply even after the
termination of this Agreement and, with regard to a particular Party, even after that

Party’s withdrawal from this Agreement.

ARTICLE XIII
Cooperative Relationships
The Academy may establish cooperative relationships with States, other International
Organizations as well as public or private entities which can contribute to the

Academy’s work.

ARTICLE X1V
Privileges and Immunities
1. The Academy, the members of the Assembly, the members of the Board, the

members of the International Senior Advisory Board and of the International Academic
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Advisory Board, the Dean, the staff and experts shall enjoy such privileges and
immunities as agreed between the Academy and the Republic of Austria.
2. The Academy may conclude agreements with other States in order to secure

appropriate privileges and immunities.

ARTICLE XV
Liability
The Parties to this Agreement shall not be responsible, individually or collectively, for
any debits, liabilities, or other obligations of the Academy; a statement to this effect shall

be included in each of the agreements concluded by the Academy under Article XIV.

ARTICLE XVI
Amendments
This Agreement may be amended only with the consent of all Parties to this Agreement.
Notification of such consent shall be made in writing to the Depositary. Any
amendment shall come into force upon receipt by the Depositary of the notification of

all Parties to this Agreement, or at such other date as the Parties may agree.

ARTICLE XVII
Transitional Provisions
1. The Parties acknowledge the transitional arrangements for the establishment and
initial operations of the Academy contained in the Memorandum concerning the

Establishment of the International Anti-Corruption Academy in Laxenburg, Austria of
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29 January 2010 and agree to respect them until the decision-making organs of the
Academy are fully operational.

2, Any decision affecting obligations entered into for the purposes of the
establishment and initial operations of the Academy or creating liability for the Partners
(UNODC, the Association “Friends of the Academy” or the Republic of Austria) may

only be taken unanimously by the Board.

ARTICLE XVIII
Entry into Force and Depositary

L. This Agreement shall be open for signature by Member States of the United
Nations (hereinafter referred to as “States”) and intergovernmental organizations
(hereinafter referred to as “International Organizations”) until 31 December 2010. It
shall be subject to ratification, acceptance or approval.
2. States and International Organizations which have not signed this Agreement
may subsequently accede thereto.
3. This Agreement shall enter into force sixty days after the date of deposit of the
instruments of ratification, acceptance, approval or accession by three States or
International Organizations.
4. For every State or International Organization which ratifies, accepts, approves or
accedes to this Agreement after the date of its entry into force, this Agreement shall
enter into force sixty days after the date of deposit of its instrument of ratification,
acceptance, approval or accession.
5. The Federal Minister for European and International Affairs of the Republic of

Austria shall be the Depositary of this Agreement.
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ARTICLE XIX
Settlement of Disputes
Any dispute arising between the Academy and any Party to this Agreement or between
any Parties under this Agreement concerning the interpretation or application of this
Agreement or of any supplementary agreement or any question affecting the Academy
or the relations of the Parties which is not settled by negotiation or other agreed mode of
settlement, shall be referred for final decision to a tribunal of three arbitrators: one to be
chosen by each party to the dispute, and the third, who shall be chairman of the tribunal,
to be chosen by the first two arbitrators. Should either party to the dispute not have
chosen its arbitrator within six months following the appointment by the other party of
its arbitrator or should the first two arbitrators fail to agree upon the third within six
months following the appointment of the first two arbitrators, such second or third
arbitrator shall be chosen by the President of the International Court of Justice at the

request of either party to the dispute.

ARTICLE XX
Withdrawal
1. Any of the Parties to this Agreement may withdraw from this Agreement by
written notification to the Depositary. Such withdrawal shall become effective three
months after receipt of such notification by the Depositary.
2. Withdrawal from this Agreement by a Party to this Agreement shall not limit,
reduce or otherwise affect its contribution, if any that has been made before the

effective date of withdrawal.

116



Volume 2751, 1-48545

ARTICLE XXI
Termination
L. The Parties to this Agreement, acting unanimously, may terminate this
Agreement at any time and wind up the Academy by written notification to the
Depositary. Any assets of the Academy remaining after payment of its legal obligations
shall be disposed of in accordance with a unanimous decision of the Assembly.
2. The provisions of this Agreement shall continue to be applicable after its
termination to the extent necessary to permit an orderly disposal of assets and settlement

of accounts.

Done at Vienna on 2 September 2010 in the Arabic, Chinese, English, French,

Russian and Spanish languages, each text being equally authentic.
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For Chile: Alfredo Labbé Villa
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For Cyprus: Petros Kareklas
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For Jordan: Abed Ali Al Shakanbe

‘/
gy

For Kenya: Mutula Kilonzo

@,
/A{M\/ U

For the Libyan Arab Jamahiriya: Mahmoud Gebril Ibrahim Elwarfally
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For Montenegro: lvan Brajovic
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For Panama: Luis E. Martinez-Cruz

For Peru: Javier Villa Stein

For the Philippines: Lourdes O. Yparraguirre
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For Portugal: Manuel Marcelo Curto
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For Romania: Catalin Marian Predoiu
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For Senegal: Abdulaye Ndiaye

For Serbia: lvica Dacic
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For Syria: Abboud Al Sarraj
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For Togo: Tchaa Bignossi Aquiteme
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For the United Kingdom: Simon Smith

For Yemen: Mohamed Hamood Almatry
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For Zambia: Mkhondo Danwood Lungu
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For the European Public Law Organization: loannis Karkalis
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For the Czech Republic: Veronika Kuchynova Smigolova
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For Croatia: Tatijana Vuceti¢

For Burkina Faso: Salifou Diallo

For Australia: Michael John Potts
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For Turkey: Tomur Bayer

A7

/
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For Greece: Panayotis Zografos
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For the Republic of Korea: Yoon-joe Shim
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For the Russian Federation: Sergey Nechaev

For Nigeria: Mohammed Bello Adoke
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[ FRENCH TEXT — TEXTE FRANGAIS ]

ACCORD CONFERANT
LE STATUT D’ORGANISATION INTERNATIONALE A

L’ ACADEMIE INTERNATIONALE DE LUTTE CONTRE LA CORRUPTION

LES PARTIES,

NOTANT les contributions importantes que I’Office des Nations Unies contre la
drogue et le crime (UNODC) apporte a la lutte contre la corruption, en tant que gardien de
la Convention des Nations Unies contre la corruption,

CONSTATANT les préparatifs réalisés au niveau international et, en particulier, les
efforts substantiels déployés par la République d’Autriche, en étroite coopération avec
I"UNODC et les autres Parties fondatrices, pour créer I’Académie internationale de lutte
contre la corruption, IACA, (ci-aprés dénommée “I’Académie™), ainsi que le soutien résolu
qu’ils apportent a celle-ci,

NOTANT les efforts que 1’Organisation internationale de police criminelle
(INTERPOL) consacre de longue date et I’appui qu’elle fournit en permanence a la
conception et & la réalisation d’initiatives visant & prévenir et combattre la corruption dans
le monde,

NOTANT le soutien considérable de 1’Office européen de lutte antifraude (OLAF) et

d’autres participants en faveur de cette entreprise commune,
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SOULIGNANT le caractére mondial et global de cette initiative et I’importance
d’assurer la diversité géographique,

RECONNAISSANT I’importance de la collaboration aux efforts conjoints accomplis
mondialement et régionalement pour soutenir la Convention des Nations Unies contre la
corruption et d’autres instruments internationaux pertinents,

PARTAGEANT les mémes buts en matiére d’assistance technique et de renforcement
des capacités en tant qu’instruments clefs dans la lutte contre la corruption,

NOTANT que I’éducation, la formation professionnelle et la recherche dans le
domaine de la lutte contre la corruption sont d’importantes composantes de cette assistance
technique et de ce renforcement des capacités,

SOUHAITANT renforcer leurs buts communs par 1’établissement de 1’ Académie sur
la base d’un accord multilatéral ouvert aux Etats Membres de I’Organisation des Nations
Unies et aux organisations intergouvernementales (ci-aprés dénommées les “organisations
internationales™) et les invitant a conjuguer leurs efforts et a devenir Parties au présent
Accord,

REPONDANT a ’invitation de la République d’Autriche d’accueillir I’ Académie a

Laxenburg prés de Vienne,

SONT CONVENUES de ce qui suit:
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1.

ARTICLE PREMIER
Statut
Le présent Accord confére a I’ Académie le statut d’Organisation internationale.
L’ Académie jouit du plein statut de personne morale internationale.
L’ Académie a capacité juridique pour, notamment:
(a) Conclure des contrats;
(b)  Acquérir des biens meubles et immeubles et en disposer;
(c) Ester en justice;
(d) Prendre toute autre mesure nécessaire pour remplir ses objectifs et accomplir
ses activités.

L’ Académie fonctionne dans le respect du présent Accord.

ARTICLE II
Objectif et activités

L’Académie a pour objectif de promouvoir une prévention et une lutte contre la

corruption effectives et efficaces:

(a) En fournissant une éducation et une formation professionnelle en matiére de
lutte contre la corruption;

(b) En entreprenant et en facilitant des travaux de recherche sur tous les aspects de
la corruption;

(c) En fournissant d’autres formes pertinentes d’assistance technique dans la lutte
contre la corruption;

(d) En encourageant la coopération internationale et le travail en réseau dans la

lutte contre la corruption.
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2. Les activités de I’Académie respectent le principe de la liberté d’enseignement,
satisfont aux normes d’enseignement et aux normes professionnelles les plus élevées et
abordent le phénoméne de la corruption d’une maniére globale et interdisciplinaire, en
tenant diment compte de la diversité culturelle, de 1’égalité entre les sexes et des récents
développements observés dans le domaine de la corruption aux niveaux mondial et

régional.

ARTICLE IIT
Siége
I. Le siége de I’Académie est fixé a Laxenburg (Autriche) conformément aux
conditions convenues entre I’ Académie et la République d’Autriche.
2.  L’Académie peut créer des établissements dans d’autres lieux pour soutenir ses

activités selon que de besoin.

ARTICLE IV
Organes
L’Académie est dotée des organes suivants:
(a) Une Assemblée des Parties, ci-aprés dénommée “I’ Assemblée”;
(b) Un Conseil des Gouverneurs, ci-aprés dénommé “le Conseil”;
(¢) Un Conseil consultatif supérieur international;
(d) Un Conseil consultatif académique international;

(¢) Un Doyen.
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ARTICLE V
Assemblée des Parties
1.  L’Assemblée constitue, pour les Parties au présent Accord, I’organe au sein duquel
elles se consultent sur la politique générale de I’Académie et sur d’autres questions
présentant un intérét dans le cadre dudit Accord.
2. L’Assemblée est constituée par des représentants des Parties. Chaque Partie désigne
un représentant qui agira en tant que membre de I’Assemblée. Chaque membre de
I’ Assemblée dispose d’une voix.
3. En particulier, I’Assemblée:
(a) Adopte des recommandations ayant trait aux politiques et a la gestion de
I’ Académie en vue de leur examen par le Conseil;
(b) Adopte le programme de travail et le budget de I’ Académie tels que proposés
par le Conseil;
(c) Procede a des appels de fonds au bénéfice de I’ Académie conformément &
I"article XI;
(d) Elit les membres du Conseil conformément a I’article VI;
(¢) Décide de relever de leurs fonctions des membres du Conseil 4 une majorité
des deux tiers;
(f) Examine I’état d’avancement des activités de 1’Académie en se fondant,
notamment, sur les rapports du Conseil;
(g) Approuve des accords internationaux;
(h) Approuve la création d’établissements dans d’autres lieux.
4.  L’Assemblée se réunit une fois par an au moins et prend ses décisions a la majorité

simple, sauf disposition contraire du présent Accord. Elle adopte son réglement intérieur et
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élit les membres de son bureau, notamment un Président et deux Vice-Présidents. Les
membres du Conseil et le Doyen peuvent participer aux réunions de I’Assemblée, sans

droit de vote.

ARTICLE VI
Conseil des Gouverneurs
1. L’Académie est dirigée par un Conseil composé de 11 membres au total. Neuf
membres sont élus par 1’ Assemblée compte diiment tenu de leurs qualifications et de leur
expérience ainsi que du principe d’une répartition géographique équitable. En outre,
I"UNODC et la République d’Autriche sont en droit de nommer chacun un membre. Les
membres du Conseil exercent, a titre personnel, un mandat de six ans et peuvent étre réélus
ou renommés pour un mandat supplémentaire tout au plus. Lors de la premiére élection,
cinq membres seront élus pour une durée de trois ans seulement.
2. En particulier, le Conseil:
(@) Décide de la stratégie, des politiques et des lignes directrices relatives aux
activités de I’Académie;
(b) Adopte les régles régissant le fonctionnement de 1’ Académie, notamment le
réglement financier et le réglement du personnel;
(c) Désigne le Doyen pour une période renouvelable de quatre ans, évalue ses
activités et le reléve, si nécessaire, de ses fonctions;
(d) Etablit selon que de besoin des conseils consultatifs et élit leurs membres;
(e) Elit les membres du Conseil consultatif supérieur international et du Conseil

consultatif académique international, compte diment tenu de leurs
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qualifications professionnelles et de leur expérience, du principe d’une
répartition géographique équitable ainsi que de 1’égalité entre les sexes;
Présente 4 I’ Assemblée, pour adoption, le programme de travail et le budget de
I’ Académie;

Désigne 1’auditeur externe indépendant;

Approuve 1’état annuel certifié des comptes de I’ Académie;

Fait rapport a I’ Assemblée sur I’état d’avancement des activités de I’ Académie;
Examine les recommandations de I’ Assemblée relatives aux politiques et a la
gestion de I’ Académie;

Adopte des stratégies et des lignes directrices visant a assurer a I’ Académie ses
ressources financiéres et aide le Doyen dans ses efforts en ce sens;

Détermine les conditions d’admission des participants aux activités
d’enseignement de I’ Académie;

Approuve 1’établissement de relations de coopération conformément a I’article
XIIT,

Soumet des accords internationaux a I’ Assemblée pour approbation;

Evalue les activités de 1’ Académie en se fondant sur les rapports du Doyen et

émet des recommandations concernant ces activités.

Le Conseil se réunit une fois par an au moins au siége de 1’Académie et prend ses

décisions a la majorité simple sauf disposition contraire du présent Accord. Chaque
membre dispose d’une voix. Le Conseil adopte son réglement intérieur, élit les membres de
son bureau, notamment un Président et un Vice-Président, et peut créer les comités qu’il

juge nécessaires pour le bon fonctionnement de 1’ Académie.
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ARTICLE VII
Conseil consultatif supérieur international

1. Le Conseil recoit les avis d’un Conseil consultatif supérieur international, lequel
compte jusqu’a 15 membres qui sont d’éminentes personnalités dotées de qualifications
exceptionnelles dans des domaines trés différents présentant une importance pour les
activités de I’ Académie,
2. Le Conseil consultatif supérieur international a pour fonction de réfléchir sur les
activités de ’Académie et de formuler des observations et des avis sur la mani¢re de
satisfaire aux normes les plus élevées concernant I’objectif de I’ Académie.
3. Les membres du Conseil consultatif supérieur international exercent, a titre
personnel, un mandat de six ans et sont rééligibles. Lors de la premiére élection, sept
membres seront élus pour une durée de trois ans seulement.
4.  Le Conseil consultatif supérieur international se réunit une fois par an au moins et
prend ses décisions a la majorité simple. Chaque membre dispose d’une voix. Le Conseil
consultatif supérieur international adopte son réglement intérieur et élit les membres de son
bureau, notamment un Président et un Vice-Président.
5. Le Conseil consultatif supérieur international peut recommander au Conseil des
personnes qui satisfont aux critéres du paragraphe 1 en vue de leur élection au sein du

Conseil consultatif supérieur international.

ARTICLE VIII
Conseil consultatif académique international
1. Le Conseil regoit, sur les questions liées & 1’éducation, a la formation et a la

recherche, des avis d’un Conseil consultatif académique international, lequel compte
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jusqu’a 15 membres qui sont d’éminentes personnalités issues de I’enseignement supérieur
ou des experts dotés des plus hautes qualifications dans les domaines de la pratique, de la
formation et de la recherche en matiére de lutte contre la corruption et/ou de la justice
pénale, de la détection et de la répression liées 4 la lutte contre la corruption, ainsi que dans
d’autres domaines importants pour les activités de I’ Académie.

2. Les membres du Conseil consultatif académique international exercent, a titre
personnel, un mandat de six ans et sont rééligibles. Lors de la premiére élection, sept
membres seront élus pour une période de trois ans seulement.

3. Le Conseil consultatif académique international se réunit une fois par an au moins et
prend ses décisions a la majorité simple. Chaque membre dispose d’une voix. Le Conseil
consultatif académique international adopte son réglement intérieur et élit les membres de
son bureau, notamment un Président et un Vice-Président.

4,  Le Conseil consultatif académique international peut recommander au Conseil des
personnes qui satisfont aux critéres du paragraphe 1 en vue de leur élection au Conseil

consultatif académique international.

ARTICLE IX
Doyen
1.  Le Doyen est chargé de la gestion au jour le jour de I’Académie et de son programme
de fond. 1l fait rapport au Conseil et est responsable devant lui.
2. En particulier, le Doyen:
(a) Représente I’Académie a 1’extérieur;
(b) Assure la bonne administration de I’ Académie, notamment la gestion de ses

ressources humaines et sa gestion financiére;
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Prépare le programme de travail et le budget de I’ Académie en vue de leur
examen par le Conseil et de leur adoption par I’ Assemblée. Le programme de
travail prévoit des priorités de recherche, des activités de formation, des
programmes d’enseignement et 1’élaboration d’outils;

Exécute le programme de travail et le budget;

Soumet au Conseil des rapports annuels et des rapports spéciaux sur les
activités de I’ Académie, ainsi qu’un état annuel certifié des comptes de
I’Académie;

Soumet a I’approbation du Conseil, conformément a I’article XIII,
I’établissement de relations de coopération;

Coordonne le travail de I’ Académie avec celui des Parties au présent Accord et
d’autres institutions, organismes et réseaux internationaux et nationaux, le cas
échéant, en tenant compte des recommandations et lignes directrices
pertinentes de I’ Assemblée et du Conseil, ainsi que des avis du Conseil
consultatif supérieur international et du Conseil consultatif académique
international;

Conclut des contrats et des arrangements au nom de I’ Académie et négocie des
accords internationaux en vue de leur examen par le Conseil et de leur
approbation par I’ Assemblée;

Recherche activement des financements adéquats pour I’Académie et accepte
les contributions volontaires au nom de 1’ Académie dans le respect des
stratégies et des lignes directrices pertinentes du Conseil, ainsi que du
reglement financier;

Entreprend les autres tiches ou activités que détermine le Conseil.
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ARTICLE X
Personnel enseignant et personnel administratif
1.  L’Académie s’efforce de recruter et de retenir a son service un personnel enseignant
et un personnel administratif présentant les plus hautes qualifications possibles.
2. Afin d’assurer le maximum d’efficacité et d’efficience, I’ Académie élabore un plan
et conclut des arrangements adéquats pour s’assurer la collaboration de personnels
enseignants & temps partiel ou invités, et encourage les FEtats, les organisations

internationales, les universités et d’autres institutions intéressées a envisager d’appuyer ses

effectifs, y compris par le détachement de personnel.

ARTICLE XI
Financement de ’Académie
1. Sans préjudice de son objectif a long terme d’autonomie financiere, I’Académie
dispose des ressources suivantes:

(a) Contributions volontaires des Parties au présent Accord;

(b) Contributions volontaires du secteur privé et d’autres donateurs;

(c) Frais de scolarité, droits de participation aux ateliers de formation et
redevances d’assistance technique, recettes issues des publications et d’autres
services;

(d) Gains provenant de ces contributions, frais, droits, redevances et receties et
autres encaissements provenant notamment de fiducies et de dotations.

e

2. Dexercice budgétaire de I’Académie commence le janvier et s’achéve le 31

décembre.
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3. Conformément au réglement financier adopté par le Conseil en application de
I’alinéa b) du paragraphe 2 de I’article VI, les comptes de I’ Académie sont soumis & un
audit externe annuel indépendant qui respecte les normes de transparence, de responsabilité
et de légitimité les plus sévéres.

4. Les Parties au présent Accord sont encouragées a procéder a des appels de fonds

pour I’Académie, notamment en organisant des conférences conjointes de donateurs.

ARTICLE XI1I
Consultations et échanges d’informations

1. Les Parties au présent Accord se tiennent mutuellement informées et se consultent
sur les questions intéressant leur coopération dans le cadre du présent Accord, soit lors des
réunions de I’ Assemblée, soit en d’autres circonstances selon que de besoin.

2. Les consultations et les échanges d’informations et de documents au titre du présent
article sont effectués conformément aux régles applicables de chaque Partie en matiére de
divulgation d’ informations et sous réserve des arrangements que les Parties pourront
décider de conclure dans le but de préserver la confidentialité, les restrictions de diffusion
et la sécurité des informations échangées. Tout arrangement de ce type continue de
s’appliquer méme aprés résiliation du présent Accord et, s’agissant d’une Partic, méme

aprés que cette derniere se sera retirée de I’ Accord.
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ARTICLE XIII
Relations de coopération
L’Académie peut établir des relations de coopération avec des Ftats, d’autres
organisations internationales ainsi qu’avec des entités publiques ou privées susceptibles de

contribuer a ses travaux.

ARTICLE X1V
Priviléges et immunités
1. L’Académie, les membres de 1’Assemblée, les membres du Conseil, les membres du
Conseil consultatif supérieur international et du Conseil consultatif académique
international, le Doyen, le personnel et les experts jouissent des privileges et immunités
convenus entre I’Académie et la République d’Autriche.
2. L’Académie peut conclure des accords avec d’autres Etats pour se voir conférer les

priviléges et immunités appropriés.

ARTICLE XV

Responsabilité
Les Parties au présent Accord ne sont tenues, individuellement ou collectivement,
d’aucune dette, responsabilité ni autre obligation de I’ Académie; une déclaration a cet effet

est incluse dans chacun des accords conclus par I’ Académie au titre de Iarticle XIV.
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ARTICLE XVI

Amendements
Le présent Accord ne peut étre amendé qu’avec le consentement de toutes les Parties a
celui-ci. Ce consentement est notifié par écrit au Dépositaire. Tout amendement entrera en
vigueur dés la réception par le Dépositaire de la notification de toutes les Parties au présent

Accord, ou 4 une autre date dont les Parties pourraient convenir.

ARTICLE XVII
Dispositions transitoires

1. Les Parties acceptent les dispositions transitoires en vue de la mise en place et du
fonctionnement initial de 1I’Académie figurant dans le Mémorandum portant création de
I’ Académie internationale de lutte contre la corruption a Laxenburg (Autriche) en date du
29 janvier 2010, et conviennent de les respecter jusqu’a ce que les organes décisionnels de
1’ Académie soient pleinement opérationnels.

2. Les décisions touchant aux obligations souscrites aux fins de la mise en place et du
fonctionnement initial de 1’Académie ou engageant la responsabilité des Partenaires
('UNODC, I’Association des “Amis de 1’Académie” ou la République d’Autriche) ne

peuvent étre prises qu’a I’unanimité par le Conseil.
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ARTICLE XVIII

Entrée en vigueur et Dépositaire
1. Le présent Accord est ouvert 4 la signature des Etats Membres de 1’Organisation des
Nations Unies (ci-aprés dénommés les “Etats”) et des organisations intergouvernementales
(ci-aprés dénommées les “organisations internationales”) jusqu’au 31 décembre 2010. Il est
soumis 3 ratification, acceptation ou approbation.
2. Les Ftats et les organisations internationales qui n’ont pas signé le présent Accord
peuvent y adhérer par la suite.
3. Le présent Accord entrera en vigueur soixante jours apres la date de dépdt des
instruments de ratification, d’acceptation, d’approbation ou d’adhésion de trois Ftats ou
organisations internationales.
4.  Pour les Etats ou organisations internationales qui 1’auront ratifié, accepté, approuvé
ou y auront adhéré aprés la date de son entrée en vigueur, le présent Accord entrera en
vigueur soixante jours aprés la date de dépdt de leur instrument de ratification,
d’acceptation, d’approbation ou d’adhésion.
5. Le Ministre fédéral des affaires européennes et internationales de la République

d’Autriche est le Dépositaire du présent Accord.

ARTICLE XIX
Réglement des litiges
S’il n’est pas réglé par voie de négociation ou par un autre mode de réglement convenu, un
litige survenant entre 1’ Académie et une Partie au présent Accord, ou entre des Parties au
présent Accord, concernant I’interprétation ou I’application de ce dernier ou de tout accord

complémentaire ou toute question liée a I’Académie ou aux relations des Parties, est
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soumis a un tribunal composé de trois arbitres afin d’étre tranché définitivement. Chacune
des parties au litige choisit un arbitre. Ces deux premiers arbitres choisissent le troisiéme,
qui présidera le tribunal. Si I’une des parties au litige n’a pas choisi son arbitre dans les six
mois suivant la désignation par I’autre partie de son propre arbitre ou si les deux premiers
arbitres ne parviennent pas a un accord sur le troisiéme dans les six mois suivant leur
désignation, ce deuxiéme ou troisiéme arbitre est choisi par le Président de la Cour

internationale de Justice, 4 la demande de 1’une ou ’autre des parties au litige.

ARTICLE XX
Retrait
1. Toute Partie au présent Accord peut s’en retirer moyennant notification écrite au
Dépositaire. Ce retrait prend effet trois mois aprés réception de la notification par le
Dépositaire.
2. Siune Partie se retire du présent Accord, la contribution qu’elle aura, le cas échéant,
apportée avant la date de prise d’effet du retrait ne s’en trouvera ni limitée ni réduite ni

affectée d’aucune autre maniére.

ARTICLE XX1
Résiliation
1. Les Parties au présent Accord peuvent, a I’'unanimité, résilier le présent Accord a tout
moment et dissoudre 1’Académie moyennant notification écrite au Dépositaire. Tous les
biens de I’Académie restant aprés paiement de ses obligations légales seront liquidés

conformément 4 une décision unanime de 1’ Assemblée.
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2. Les dispositions du présent Accord continueront d’étre applicables aprés sa
résiliation aussi longtemps que nécessaire pour permetire une liquidation ordonnée des

biens et des comptes.

Fait & Vienne ce deux septembre deux mille dix en langues anglaise, arabe, chinoise,

espagnole, frangaise et russe, chaque texte faisant également foi.

[Pour les signatures, voir apres le texte anglais. |
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[ RUSSIAN TEXT — TEXTE RUSSE ]

COTJIALIEHUE OB YUPEX/JEHUU
MEXIIYHAPOJIHON AHTUKOPPYITLIMOHHOM AKAJIEMUH
B KAYECTBE MEXXJIYHAPOIIHOM OPTAHU3ALIMUA

YYACTHHKHU,

OTMEYAS Baxubiit Bijiag B 60ps0y ¢ xoppynuuei YmpasieHus Opranuzanuu
O6beaunennsix Haumii nmo Hapxotukam u mpectynnoct (FOHOJK), Ha kortopoe
BO3JIOKEHBl (YHKUMH KOHTpois 3a coOmogeHueM KoueHmmn Opranusaunu
O6neaunennsix Hamuit npoTus koppynuuy;

IMPU3HABAS  moaroroBuTejbHbIE ~ MEPONDHATHA,  NPOBEACHHHIE  HA
MEXAYHAPOJHOM YPOBHE M, B YaCTHOCTH, 3HAYMTENbHBIC YCHIMSA, IPEANPHHATHIE
ABcrpuiickoii PecnyGnuxoii B Tecaom corpyauuyectse ¢ JOHOJK, a taioke Apyrumu
HEPBOHAYATBHBIMH Y4acTHHKaMHU Juis yUpeKIEHUA MesxnyHapoaHOH
AHTHKOpPPYNIMOHHOM akagemMun, MAA, (umenyeMmoit pnanee "Axagemusa"), H
OKa3BIBAEMYIO HMH PELLIUTENBHYIO MOAJEPIKKY AKaleMUH;

OTMEYAA wmHoronerHue ycwiusa M IOCTOAHHYIO HOAOEPKKY CO CTOPOHBI
MesxayHapoAHoOl OpraHu3auny yrojosHo# monuuuu (MHTepron) B gene pa3paboTku
HHUIMATUB [0 NPEayNpexISHUI0 KOppyniH U 60pse ¢ Hell Bo BceM MUpE;

OTMEUYASA  3uaunTeNbHYW — MOJJEPKKY, OkasbiBaeMylo  EBponeiickum
ynpaBieHueM 1o Gopsbe ¢ momenHuuectBoM (OJIAD) u ApyTHMMH Y4aCTHHKAMH ITHX
ODLIMX YCHITHIA;

TMMOAUEPKUBAS rnobansuelii U BceoOheMMONIUA XapakTep 3T0H WHUIMATHBBI
Y BAXKHOCTB CTpeMJIeHHd o0ecneanTh reorpaduieckoe pasHoobpasiue;

[MPU3HABASI BaXHOCTb COTpYJHHYECTBA B paMKaX COBMECTHBIX YCHIMH Ha
r106aqbHOM M pPErMOHAIBHOM YpOBHAX B nopaepxky Konsenuun Opranusanuu
Ob6bvemuHeHHbplx Hanuit  npotuB  koppynmuuM M APYTMX  COOTBETCTBYIOILHX

MEXIYHAPOIHBIX JOKYMEHTOB,;
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PA3IEJISIS oOmme uenu B OTHOMIGHUM MEPONPHATHH 1O  OKa3aHHIO
TEXHHYECKOH TOMOMIM ¥ YKpEIUIEHHI0 TOTeHIuajda B KadeCTBE  KIIOYEBBIX
HHCTPYMEHTOB B 60pb0€e ¢ KOppyTuei;

OTMEYAS, ut0 aHTHKOppyNuHOHHOE 0OpasoBaHHe, NpodeccHoHaIbHAs
MOJATOTOBKA M KCCIENOBAHHS SBJAIOTCA BaKHHIMH KOMMOHEHTaMM TakKoOi noMoumuy |
YKpeIUIeHHsl ToTeHIMana;

JXKEJIAS noBRICHTH 3HAUEHUE CBOMX OOLIMX HENei myTeM yupexeHua AKaIeMUuu
Ha OCHOBE MHOTOCTOPOHHErO COINAILIEHUS, OTKPHITOrO I IOCYAapCTB - YICHOB
Opranusaiu  OObequHEHHBIX Hauuit ¥ MEKNPaBUTEILCTBEHHBIX OpraHH3allkH
(umenyeMuIx manee "Mex/yHapoaHsie opraHuzanuu”), ¥ npeanaras UM OoObEAMHHUTH
YCUIIUA U CTaTh Y4YacTHUKaMU Hacrosiiero CornameHus;

OTKJIMKASICb Ha npennoxenne ABcTpuiickoii PecryOnuku pasMecTuTh
Axanemuio B Jlakcenbypre noa Benoi;

COI'JTACUIIUCD o HuKecnemyomeM:

CTATHA |
YupexaeHue u cratyc

1.  Hacrosmum yupexaaerca AkaJeMus B KauyecTBe Mk IyHapOIHOH OpraHu3aliy.
2. AxazgeMus o0nagaeT HOJMHOM MEKXAYHapOJHOH NpaBoCcyOBEKTHOCTHIO.
3.  Axaaemus, B YaCTHOCTH, 00/aaeT NpaBoCNOCOOHOCTBIO:

(a) 3aKmOuaTh JOTOBOPHI;

(b) npuobperaTh H OTHYKAATh HEABIKUMOE H JBHKHMOE HMYLIECTBO;

(c) BbICTYHaTh HCTLIOM U OTBETYHKOM B CYIIE;

(d) npuHMMaThH TakKe APYTHE MEPDI, KOTOPbIE MOTYT NOTPE0OBATHCA AJIA

JOOCTHIKCHHUS €€ LeNeH M OCYLIECTBICHMUS €€ IEATEIbHOCTH.

4.  AkageMus AEHCTBYeT B COOTBETCTBHH ¢ HacTosuuM CoryiallieHHeM,
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CTATHA 11
Heab n gesiTeIbHOCTD
I. ILlenp AxageMuud COCTOMT B COJCHCTBHM 3(QEKTUBHOMY U [CHCTBEHHOMY
NpeayTpeXAeHHI0 KOPPYILUH U OOpBOBI C HEW myTeM
(a) ofecmeueHus aHTUKOPPYMLUHMOHHOTO 00pa30BaHHA U NPOGECCHOHATLHON
HOJrOTOBKH;
(b) mpoBenenus M coaeicTBuUsA NMPOBEAEHUIO HCCIEIOBaHHH MO BCEM acIEKTaM
KOPpYTILNHY;
(c) obecneyeHus JPYTMX COOTBETCTBYIOIMX (OPM TEXHHYECKOH MOMOIM B
Ooprbe ¢ KoppynLueii;
(d) yryGneHns MeXIyHAPOJHOTO COTPYAHHYECTBA M B3aHMOJAEHCTBUA B GophOe
C KOppyTLHEH.
2. JleaTenbHOCTL AKaAeMHH OCYHIECTBIIETCS B COOTBETCTBHM C IIPHHIMIIOM
akaZeMuueckoil cBoOOAB,, oTBeuyaeT Haubonee BBICOKMM aKaJEMMUYECKHM U
npogeccHOHaIBHBIM CTaHJApTaM U HanpaBlieHa Ha pelIeHUe po6aeMbl KOPPYIHIHH Ha
BceoOBEMITIONIEHl M MEXAMCUMIUIMHAPHON OCHOBE C JOJDKHBIM YYETOM KYJIBTYpPHOTO
pa3HooOpasusi, reHIEpPHOro paBeHCTBA U MOCIEIHUX U3MEHEHHUI B 00/1aCTH KOPPYNLHHI

Ha rja00aJbHOM U PETHOHAIBHOM YPOBHAX.

CTATbHA 111
Mecto npeGbiBaHnsA
1.  Mecrom npeObiBaHus AxaneMun siBisetcs JlakceHOypr, ABCTpUs, HA YCIOBHUAX,
COIJIACOBaHHBIX MEXIY AkaaeMueii u ABcrpuiickoii PecryGmuxoii.
2. AxazeMus MOXET, NpH HEOOXOAMMOCTH, CO3JaBaTh OOBEKTBl B JAPYTHX MECTaX

AJ IOAAEPIKKH CBOEH JEATEILHOCTH.

CTATBA IV
Oprans!
Opranamu AkafieMuH ABJSFOTCA

(a) Accambnes yyacTHHKOB, UMeHyeMas naiee "Accambnesn”;
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(b)
©
(d)
(e)

Coget ynpasisolux, iMeHyemsii ganee "Coser";
MexgyHapoaHbIi pyKOBOASAIIMI KOHCY/IBTATUBHBIN COBET;
MesxxyHapoHEIH HayYHO-KOHCYJIBTATUBHBIH COBET;

Jlexan.

CTATBSI V

AccaMbiess YHaCTHHKOB

1. Accamo6ues Boimonnser ¢yHkuun popyMa YuyacTHukoB Hactosmero CormnalieHns

JUIA TIPOBEIICHUS KOHCYJIbTAllMii 10 BOmpocaM OOLel MONHTHKY AKaJeMHMH U APYTUM

BOIpocaM, NMpeAaCTaB/LAOLUIMM HHTEPEC B COOTBETCTBUH C HACTOALINM Cornamenuem.

2. Accambnes cocrout M3 npejcraBurenell YdyactHukoB. Kaxapidi YaacTHHk

Ha3Ha4a€T CBOCTO IIPEACTABUTEC/IA B KavYe€CTBE 4WICHA Accambnen. Kaxnelii unen

Accambiien UMeeT 0MH roJoc.

3. AccambJes, B 4aCTHOCTH:

(@)

(b)

©

d
(e)

®

(®
(h)

yTBEpKAAET PEKOMEHJALNM, KAacaloliuecs TNONUTUKM  AKaJeMud H
yTipaBjieHus €10 Ui paccMoTpenus CoBeToM;

yTBEpXKAaeT nporpaMMmy paboTsl M OloKET AKAaIEeMuH, MNpPEUIOKEHHBIE
CoseroM;

y9acTByeT B [AEATENBHOCTH MO MOGHIM3aUMM (DMHAHCOBBIX PECYPCOB UIA
Axagemuu B coorBercTBuy co Crarneii XI;

u3bupaet wieHoB CoBeta B cOOTBETCTBUH cO Cratheil VI;

TIPUHHAMAET pelueHus o6 UCKIodeHHH 4ieHoB CoBeTa GOJBIIMHCTBOM B JIBE
TPETH I'0JIOCOB;

NpoBOAUT 0630p XOma AEATEABHOCTH AKaJeMHM Ha OCHOBE, B 4acTHOCTH,
nokianos CoBera;

0n00pAeT MEKTYHAPOJHBIE COTMALLIEHHS;

ono0pseT co3fanue 00bEKTOB B IPYTUX MECTax.

4.  Accambies npoBOAUT CBOM 3acefaHHs HE PEXKe OAHOro pasa B ol U NPHHUMACT

CBOM pEILEHUS NPOCTHIM OOJBUIMHCTBOM TOJIOCOB, €CIM HHOE HE MPeXyCMOTPEHO

HacrosmuM CornamenneM. Accam6iies NPUHUMAET CBOM [paBWia IpOLEAYPhl H

u3bupaeT CBOMX NOKHOCTHBIX Juil, BKmouas Ilpeicenarens u ABYX 3aMecTUTENEH
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IIpencenarens. Unensl CoBera U JlekaH MOTYT y4acTBOBaTh B 3aceaHMAX Accambren

6e3 mpaBa romnoca.

CTATHA V1

Coset ynpasJisiloluux

1.  Axagemueii ynpaBnser CoBer, cocTosuuii B obmeit cioxsoctd M3 11 4neHoB.

JeBsath uneHoB usbupatorcs ['eHepanbhoit Accambieeii ¢ HOMKHBIM YYETOM HX

KBaTMbUKAUMM M OMNBITA, @ TAKKe NPUHLUMIA CIPaBeTHBOrO reorpadudeckoro

pacnipenenenns. Kpome toro, JOHOJIK u Ascrpuiickas Pecny0bnuka nmeror mpaBo

Ha3HAYUTh MO ogHOMy uieHy. Unenbt CoBeTa BBIMOMHAIOT CBOM (DYHKIIMH B JIMIHOM

Ka4eCTBE B TCUCHUH LICCTUIICTHErO CPOKAa H UMECIOT NIPAaBO Ha nepeﬂ36paﬂue/ TNOBTOPHOC

Ha3HadeHHe He 0ojee 4eM Ha OOUH ,HOHOHHHTCHLHBIﬁ CpOK. Ha IEPBBIX BbIGOan ATH

YJICHOB u36npa10’rc;1 CPOKOM TOJIBKO Ha TPH roaa.

2.  Coser, B YaCTHOCTH:

(@

(b)

©

(d

(e)

()

NPUHUMAET PEIUEHUS O CTPATETHH, MOJHTHKE M PYKOBOMALIMX MPUHIMMNAX
AEATENBHOCTH AKaJEMHU;

YTBEPXKIAET MPaBWIa, PEryJIHPYIOIIHE AEATENBHOCTE AKAZIEMUH, B TOM YHCIIE
(uHaHCOBBIE NOJIOXEHHA H NPABWIA O IEPCOHAIE;

HazHadaeT JlekaHa Ha BO3OOHOBJIAEMBbIH YETBIPEXIETHHH CPOK, NPOBOAUT
OLIEHKYy €ro WIH €€ JCATEILHOCTH H, NMPU HEOOXOOMMOCTH, NpeKpalnaeT
KOHTpaKT JlexaHa;

YTBEPXKHAET, B COOTBETCTBYIOLIMX CIIy4asX, KOHCY/IbTATHBHBIC COBETHI U

U30MpaeT UX WICHOB;

u3bupaeT wWieHoB MeXIyHapoAHOTO pPyKOBOJSIIErO KOHCYJILTATHBHOTO
coBeTa ¥ MeKAyHapoIHOro Hay4HO-KOHCYJIBTATHBHOTO COBETA, C JOJLKHBIM
yd4eToM ux npodecCHOHANBHOH KBaIM(HKAUMM M ONbiTa, [PHHIHUIA
CHIPaBEeUIMBOTO reorpadyMueckoro pacnpenesicHHs, a TakkKe IEHIAEPHOro
PaBEHCTBa;

npeacrasnser Accambiee Ha yTBEp)KASHHE MPOrpamMMy paboThl W OIOMKET

Akanemum,
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(g) Ha3HauaeT He3aBHCHMOTO BHEIIHETO PEBHU30PA;

(h) yTBepxIaeT rofoOBOI OTHET MO UTOTAM PEBU3UH CUETOB AKANIEMUH;

(i) npeacrasnser Accambiiee A0KJIAM O XOA€ NEATEIBHOCTH AKaJeMuH;

(j)) paccmarpusaeT pexomeHgauuu Accambien, KacalOMUECs  MOJUTHKU
AKagieMuM 1 ynpaBieHuUs €1o;

(k) yTBepxkIaeT crTparerdd W PYKOBOMALIME NPHHUMIBI Ui obGecreyeHus
GUHAHCOBHIX pecypcoB AkaaeMHH U cofelicTByer ycwmsaM JlekaHa B 3Toi
obsacTy;

() ompenmenser ycnosus momycka K y4acTHIO B HAay4YHO-HPENOAABAaTENbCKOH
HEeATEALHOCTH AKaIEMUH;

(m) on00psieT yCTAHOBIEHHE OTHOLIEHHIH COTPYAHMYECTBA B COOTBETCTBUH CO
Crarpeii XIII;

(n) npencraBnser Accambliee MeKIyHAPOIAHBIE COrJIAIIEHHUS ISt 000peHNs;

(0) ouLEHMBAET AEATENBHOCTH AKaJieMUM Ha OCHOBE NOKJIaLO0B JleKaHa U BHIHOCHT
peKOMEHAALMH OTHOCUTEIILHO 3TOH AEATENIBHOCTH.

3. CoBer mpoBOAUT CBOM 3acelaHHs HE PEXE OJHOTO pasa B rod B MECTE
npe6biBaHus AKaJeMHH M [PHHAMAET CBOM PEIICHHS MPOCTBIM GOJBIIMHCTBOM
roj0COB, €CIUM MHOE He mpemycMoTpeHo Hacrosumm CornamenueM. Kaxapii unen
Cosera umeer oaud rosioc. CoBeT HpHUHMMAET CBOM INPaBH/IA NPOUEXYpHl, H3OHpaeT
CBOHMX JOJDKHOCTHBIX JIML, BKimiouas Ilpencenarens u 3amectutens Ilpeacenarens, a
TAKXKE€ MOXET YYPeKZaTb KOMUTETHl, KOTOPBIE MOTYT IOTpeGoBaThCsa Ui

3¢ dexTHBHOrO QYHKIHOHNPOBaHUS AKAEMUH.

CTATHA VII
MexxyHapoaHblif pyKoBOAALIKI KOHCYIbTATHBHBIA COBET
1.  Koucyabrarushyio nomonis CoBery okasbiBaeT MeXIyHapoAHbIH pyKOBOAALIKH
roucyabTatiBHbI coBeT (MPKC) B coctaBe A0 nATHAALATH YICHOB, SABISAIOUIMXCA
BUIHBIMH  J€ATEIIMH, KOTOpble O0ONajaloT  BBUAIOMIMMHUCA  KaueCTBaMH H
OPEeACTaBIIOT IUHPOKHIT Kpyr oOnacted, HMEIOIUX B®KHOE 3HAYCHHE JUIA

JCATEIBHOCTH AKaJICMUH,
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2. Dynxuus MexIyHapoJHOro pyKOBOJAILETO KOHCY/ILTATUBHOTO COBETA COCTOMT B
00CYX/ICHUM JEATENBHOCTH AKaJeMHH M BbIpaOOTKE 3aMeYaHMi H pEKOMEHAalMH
OTHOCHTEJILHO JOCTHKEHUS W OIEpKaHMs Haubosee BBHICOKHX CTaHAAPTOB C TOUKHU
3peHHs Lenei AkageMun.

3. Unensl MexayHapoiHOTo pyKOBOJSAIMIETO KOHCYJILTATUBHOTO COBETA BhINOJIHAIOT
CBOM (DYHKLIMM B INYHOM KadecTBE B TEUECHHE INECTUIETHETO CPOKa M UMEIOT NPaBo Ha
nepensbpanue. Ha nepsoix BeIOOpax ceMb 4IEHOB H30HPAIOTCA CPOKOM TONBKO HA TPH
roja.

4.  MexIyHapoaHbli pPYKOBOMALIMEA KOHCY/JBTAaTHUBHBI COBET IIPOBOJMT CBOH
3acelaHuA HE peXe OJHOTO pasa B roi M NPHHHMAET CBOM PELICHUS MPOCTBIM
O0onBIIMHCTBOM rojiocoB. Kaxipiii wieH uMeeT OOuH rosnoc. MexIyHapoaHbIH
PYKOBOIALIMI KOHCY/NBTATHUBHBIH COBET NPUHHMMAET CBOM INpaBWa MHPOLEAYPHl U
n30UpaeT CBOMX JO/DKHOCTHBIX JIML, Bikmoyas [Ilpeacejarens W 3aMECTHTENs
Ipeacenarens.

5.  MexayHapoaHblii PYKOBOAALIHIH KOHCYJIbTATHBHBIN COBET MOXKET
pexoMenoBaTh COBETy KaHAUAATOB, KOTOPhi€ yIOBIETBOPSIOT KPUTEPHUSAM ITYHKTa 1,

pit) b} n36paum1 B COCTaB Mexcnyuapom-loro PYKOBOAALLIErO KOHCYJIbTAaTHBHOTO COBETA.

CTATHA VIII
MexayHapoaHblii HAy4YHO-KOHCY/IbTATUBHBIH COBET

1.  KoucynbratuBHylo momouis CoBery B BOMpPOCaX, KacarolMXcs 0Opa3sOBaHMHI,
HNOATOTOBKM KagpOB M HCCIeAOBaHHWH, OKa3blBacT MexIyHapoaHbIH Hay4HO-
koHcynsTaTHBHBIH coBer (MHKC) B coctaBe oo nATHaQUATH YIEHOB, SBIAIOMIMXCH
BHIHBIMH HAay4YHBIMH JEATEIAMH WM 3KCHEPTaMM BhIclIeH KBasmdukauuu B ob61acTu
AHTUKOPPYIIHOHHOI MPaKTHKY, MOATOTOBKY Ka/pOB W HAYUHBIX UCCIECHOBAHHIH W/HIH
B 00J1aCTH YTOJNIOBHOT'O MPABOCYAUS U MPaBOOXPAHUTENBHBIX MEPONPUATHH, CBA3aHHBIX
C NPOTHBONEHUCTBUEM KOPPYMIHM, a TAKXKE B JPYrHX OONAcTAX, HMEIOIIUX BaXHOE
3HaYEHUE 1A AEITEILHOCTH AKaJIeMHHU.

2. UYnensl MeXIyHapOZHOr0 Hay4HO-KOHCYIbTATHBHOIO COBETA BBLIMOJHAIOT CBOU

(l)yHKl.ll/lPl B JIMYHOM Ka4yeCTBE B TCYCHHUC IUCCTWICTHEIO CpOKa U HUMEIOT NpaBO Ha
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nepeusbpanue. Ha nepBoix BoIGOpax ceMb 4IEHOB H30HPAIOTCA CPOKOM TOJIBKO HA TPH
roja.

3. MexayHapoaHblii HAY4HO-KOHCY/IBTATHBHbINA COBET IPOBOAUT CBOH 3aCEAaHNs HE
peXe OIHOro pa3a B roA M NPMHUMAEeT CBOM DPELIEHHS IPOCTHIM OONBUIMHCTBOM
rojocoB. Kaxnoii dned umeer onun romoc. Hayunblif KOHCYNBTaTUBHBIA COBET
NPUHUMAET CBOM MpaBWia NPOUEAYPHl U U3GHpaeT CBOMX JOKHOCTHBIX JIHL, BK/IIOYAs
Ipencenarens u 3amecturens [Ipencenarens.

4.  MexayHaponHbIii HayYHO-KOHCYIBTaTHBHBIH COBET MOXET PEKOMEHI0BATh
CoBeTy KauAMAaTOB, KOTOPHIE YHOBJICTBOPSIOT KPUTEPUAM ITyHKTa 1, s u3bpaHus B

coCcTan MC)KJIYHapOILHOI‘O HAay4HO-KOHCYJIFTATUBHOI'O COBETA.

CTATHA IX
Hexan
1.  [exan oTBeyaeT 3a MOBCEJHEBHOE YyNpaBicHHWE AKaJeMHEdl M €€ OCHOBHOM
nporpammoii. JlekaH npeacTasiseT oKIaapl ¥ BiseTcs nogorieTHeM CoBeTy.
2.  JlexaH, B 9aCTHOCTH:

(a) npeacrasnseT AKaZEMHUIO BO BHEUIHUX CHOLICHUAX;

(b) ofecneunBaer Haamexkaimlee aaMHHUCTPATHBHOE YTIpaBieHHE AKaJeMHEH,
BKJIIOYAs YIIPaBJICHHUE JIIOACKUMHU pecypcaMu ¥ (PUHAHCOBOE YTIPABJICHHE;

(c) roroBuT mporpaMMmy paboTel U OHOIKET AKaJeMHH IJId PacCMOTPEHUA
CosetoM M yTBepkaeuus AccamOneeii. Ilporpamma pabGoTel BKIIOHAET
TPHOPUTETHl HAYYHBIX HCCIENOBaHKUH, MEPOTIPUSATHS TI0 NOArOTOBKE KaIpoB,
pa3paboTKy y4eGHbIX IUIaHOB U y4eOHBIX NIOCOOHi;

(d) ocymectBiser mporpaMmy paGoTh! H HCHOIHAET GIOKET;

(¢) npencraBisier CoBETy €XKEroaHble H CHELUATbHBIE JOKIALBI O ACATENbHOCTH
AxaJgeMum, BKIIIOUas FOJ0BOM OTYET [0 UTOTaM PEBU3HH CYETOB AKaZeMHH;

(f) npeacraBnser aias omoOpenus CoBETOM MNPEANOKECHHA OO0 YCTaHOBJICHHH
OTHOILIEHUH COTpyaHUYeCcTBa B cooTBeTcTBUM co Cratneii XIII;

(g) xoopaunupyer, mnpu HeobXomuMocTH, paboty Akxagemuu ¢ pabotoil
VYuacTHukoB Hacrosiero CorjameHus # JAPYTHX MEXKIYHApOIAHBIX U

HALMOHAJIBHBIX YUPEXKICHHH, aTreHTCTB U CeTel, C Y4ETOM COOTBETCTBYIOIMX
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peKoMeHAalMid U pykoBosuudxX ykaszaHumid AccamOien u CoBeTa, a TaKKe
KOHCY/bTaTHBHBIX 3aKTIOYECHHUH MexxyHapoaHOTO PYKOBOJSLIETO
KOHCYJIbTATUBHOIO COBeTa M MeEXAYHAPOIHOTO HAaydHO-KOHCYJIETATHBHOTO
COBeETa;

(h) 3akmouaeT JOrOBOPHl U ZOTOBOPEHHOCTH OT MMEHM AKaJEMHH M IPOBOXUT
IEPEroBOPHI [0 MEKAYHAPOAHBIM COTVIAIICHUAM L1 paccMoTperus CoBeToM
u onobpenna Accambeeii;

(i) AaKTHBHO H3BICKMBAET COOTBETCTBYIOIME (GHHAHCOBBIE PpECYpChl LI
AxafeMuH M TpHHHMAeT JOOpOBOIbHBIE B3HOCHI OT HMEHM AKaJeMHH B
COOTBETCTBUM C YTBEp)KACHHHIMU COBETOM CTPaTerHsiMH H PYKOBOIALIMMH
NPUHLMIIAMY, 2 TAKKe PUHAHCOBBHIMHU ITOJIOKEHUAMH;

() ocywecTBuser ApyrHe 3ajaud WIM IEATENBHOCTb, KOTOpBIE MOTyT OBITH

Onpeac/ICHbI Cogsetom.

CTATBA X
Hayusno-npenosaBare/ibCKHii 1 AXMHHUCTPATHBHDIH NEPCOHA
1.  Axanemus CTpeMuTCA MPUBJIEKATh U YAEPKUBATH HAYYHO-TIPENOAABATEAbCKUH U
aIMHMHHUCTPATUBHBIN MEPCOHANI, 00/1aIAI0LIMIf MAKCHUMAIIBHO BHICOKOH KBaIMUKALMEH.
2. B nmemax ofecneuenuss MakcUMaibHOH 3((EKTHBHOCTH M PEHTAOENBHOCTH
Axagemust pa3pabaThIBacT IUIaH W 3aKII0YAET HAJIEKAIME JOrOBOPEHHOCTH UL
OpenojaBaTeneii, 3aHATHIX HEMONHBIA pabouui JeHp, WM  [PUITIAIICHHBIX
npenofaBateneii ¥ npusbiBaer [ocyzapctBa, MekAyHapogHbIE OpraHH3alMH,
YHUBEPCUTETHI H JPYTHE COOTBETCTBYIOILME YYPEHICHHS PACCMOTPETH BO3MOKHOCTD
OKa3aHHs MOIJEPKKH B YKOMIUIEKTOBAHWH AKAaJEMHU KaZpaMH, B TOM YHCIE IyTEM

NPUKOMaHAHPOBAHHUS COTPYAHHUKOB.

CTATHA XI
®dunancupoBaHHe AKaJeMHH
1. HecMmorps Ha JOATOCPOYHYIO 3adavy MO OOECNEYEHHIO CaMOCTOATENBHOrO

¢duHaHCHpOBaHHA AKafAeMHH, CPEACTBA AKaJEMUH BKIIOYAIOT CIEAYIOLICE:
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(a) moOGpOBONBHBIC B3HOCH Y4YacTHUKOB HacTosiiero CornameHus;
(b) 106pOBOJBLHBIE B3HOCH OT YaCTHOTO CEKTOpA U APYTHX AOHOPOB;
(c) nnata 3a oOydenue, cOOphl 32 yueOHbIE CEMHHAPBI H TEXHMYECKYIO NOMOII,
HOCTYTUICHHS OT NyOIHKalMid U APYTUX YCIYT;
(d) nmoxonpl, MONyUYEHHBIE N0 TAKMM B3HOCaM, cOOpaM, NMOCTYTUIEHHAM U IpYTUM
JI0X0JIaM, B TOM YHCJI€ OT (POHAOB U MOKEPTBOBAHUH.
2. dunHaHCOBKIH roj akageMuu ycraHaBiuBaercs ¢ 1 sHBaps o 31 nexabps.
3. Cuera AxageMHu, B COOTBETCTBHM C (PUHAHCOBBIMH MOJOKXECHHAMH,
yTBepKIeHHbIMM COBETOM B COOTBETCTBHM C MOANMYHKTOM b mynkra 2 Cratea VI,
TMOJUIEXKAT €XETONHOI He3aBUCUMOI BHEUIHEH pPEeBH3HMH, KOTopas JOJDKHA OTBEYAaTh
CaMBIM BBICOKUM CTaHJapTaM MpO3pa4yHOCTH, IOJOTYETHOCTH M IOPHAHYECKON
000CHOBaHHOCTH.
4.  VYuactHukam Hacroamtero CornauieHus mOpefIaraeTcs INpUHATh YYacTHE B
JIEATENIEHOCTH 10 MOOHIM3alM (PUHAHCOBBIX PECYpPCOB ANA AKaJeMUH, B TOM UHCIE

MyTeM OpPraHM3allii COBMECTHBIX KOH(epeHLuii JOHOPOB.

CTATDBA X1I
KoncyabTanuu n o6mMeH undopmauueii

1. VYuactHuku Hacrosmero CorJyamieHus HHGOPMHPYIOT ApYT APyra W IpPOBOJAT
KOHCYJNBTaLMd MO BONMpOCAaM, MNPEACTaBIAIOIIMM HHTEPEC M  KAaCAOWMMCH  HX
COTPYAHHMYECTBA B COOTBETCTBHHU C HacToawuM CoriaiieHueM 1160 B X0e 3ace1aHui
Accambiien, Tu60, ipu HeOOXOAUMOCTH, B APYTOE BPEMSL.

2. Koucynbrauun u obMmeH uHpopmaimedi M JOKYMEHTaMH, B COOTBETCTBHH C
HacTosmteit CTaTbeH, OCYLIECTBIAIOTCA COIIACHO NPHMEHHUMBIM NpPaBHIaM KaXIOro
Y4acTHHKa B OTHOLIGHWM PAacKphITHS HHGOPMAlLMU M C Y4ETOM JIOTOBOPEHHOCTEH,
KOTOpble YYaCTHMKM MOTYT pEWIUTh 3aKIIOYUTh B  UENAX TapaHTUPOBaHHA
KOHOUICHIHMAIBHOTO XapaKTepa, OTPaHHYEHHOTO MCMO/B30BaHHA M 6e30MacHOCTH
npenocraBisieMoil uHdopmanuu. JlroOble Takue AOrOBOPEHHOCTH OCTAIOTCA B CHIIE
Jaxe Mocie MnpekpauieHus neiicTBus Hacrosumero CornamieHus, a B OTHOLICHHH
KOHKPETHOro Y4YacTHHKa — JaKe NOCJIE BBIXOJA TAKOro Y4acTHHKA W3 HACTOALIETrO

Cornanrenund.
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CTATHA XIII
OTHolIeHHUs COTPYAHHYECTBA
AkajileMHs MOXET YCTaHABIMBaTh OTHOINEGHHs COTpyAHMuUecTBa C [ocynapcTBamu,
JpyruMu MexIyHapoAHbBIMU OpraHH3alMAMH, a Taioke MyOMMYHBIME HIM 4aCTHBIMHU

cyObeKTaMH, KOTOpBIE MOTYT COZleliCTBOBAaTh paboTe AKaJeMHH.

CTATbBSI X1V
IIpuBHIEruH U HMMYHHTETBI

1. Axagemus, uneHel Accambien, wieHsl CoBeTa, WieH MeXIyHapoOIAHOTO
PYKOBOJALIETO  KOHCYJBTATUBHOTO  COBeTa M MEXIyHapoAgHOrO  Hay4HO-
KOHCYJIFTATHBHOTO COBeTa, JlekaH, MepcOHaN M 3KCNEPTBI IONb3YIOTCA TaKHMHU
NPUBWICTHSAMH U UMMYHHTETaMH, KOTOPbIe OBUIH COTNIACOBAHBI MEXIY AKameMuen U
Ascrpuiickoii Pecrry6auxoi.

2.,  AxazeMusi MOXET 3aK/0YaTh corjameHus ¢ apyrumu ['ocynapcTBaMu B LEAX

obecnedeHns COOTBETCTBYIOLIMX NPHBILIETHI H HMMYHHTETOB.

CTATHA XV
OTBeTCTBEHHOCTD
VYyactHuku Hactosiero CorjalieHus He HECYT OTBETCTBEHHOCTH, HHANBUTY AIBHO MU
KOJUIEKTUBHO, N0 KaKMM-aubo [0araM, IpaxIaHCKO-TIPaBOBBIM 00A3aTeNsCTBAM HIIH
MHBIM 00s3aTeNbCTBAM AKagEMHM; 3af4BJCHHE IO JTOMY BONPOCY BKIIIOYACTCA B

KaXJ0€ COIJIAllIEHHUE, 3aKIoyaeMoe AKageMueii B cootBeTcTBuH co CraTheil XIV.
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CTATbA XVI
TlonpaBku
Hacrosuee Cornamenne Moxer 6bITh H3MEHEHO TOJBKO € COTNIAcHs BCeX YYaCTHHUKOB
Hacrosiuero CoryaieHus. YBeIOM/ICHHE O TaKOM COTNIAaCHHM HOHKHO OBITH NMOJLAHO B
nuceMeHHoOH ¢opme Jlenmosurapuro. JlrobGas mompaBka BCTymaeT B CUIYy C JaThl
noiyaeHus  JlenosutapHeM yBeJOMJIEHHS OT BCEX YUYaCTHHUKOB HACTOAIUCTO

Cornaiienus Wis ¢ IpyToi JaTel, KOTOpas MOXET ObITh COTJIaCOBaHA YYaCTHHKAMH.

CTATbBSA XVII
ITepexoanbie MOJI0KEHHA

1. YuacTHHKH NPH3HAIOT MEPEXOJHBIC MEPBI MIA YUPEHKICHHA H HAayalnbHOro 3Tana
IeATenbHOCTH AKaJeMuM, cofepxamuecs B MeMopangyme 00 ydpexACHHH
MekayHaponHoii aHTHKOppYNuUMOHHOH akamemuu B JlakcemGypre, Asctpus, ot 29
suBaps 2010 rona, U coriamaloTca coOMomaTh UX O TEX MOp, NoKa JUPEKTHBHEIE
OpraHbl AKaJ.ICMPlH HE HAYHYT ﬂGﬁCTBOBaTL B [I0JIHOM 00BEME,

2. Joboe pelienye, 3aTparusaroniee 00A3aTeNbCTBA, B3ATHIC B UEIAX YUPEKIACHUS U
HAyaJBHOTO JTama JACATENBHOCTH AKaaeMud, HIH cosjatoimiee (HHAHCOBEIE
obm3arensctBa ana Ilapraepos (FOHOJK, accomnauus "pysps Akagemuu'

Ascrpuiickas Pecry6nuka), Moxer ObiTh npuHATO COBETOM TOJIBKO €IHHOTIACHO.

CTATDBS XVIII
Berynuenne B cuity u Jlenosurapuii

1.  Hacrosuee Cornamenue OTKpBITO A nojanucanust ['ocynapcTBaMu - wieHaMu
Opranmszauun  O6bexunenunix Haumii (mamee umenyembiMH "Tocynmapctsa’) u
MEXIPaBUTEILCTBEHHBIMH OpPraHu3alsIMA (Jajnee MMEHyeMbIMH "MexIyHapoaHbie
opranuszanun”) 10 31 mexaGpsa 2010 roxa. OHO MOAIEKHUT paTHOUKALMH, NPUHATHIO
WM YTBEPXKIACHUIO.

2. TocymapctBa 4 MexmayHapoAHbIE OpraHU3alM{, KOTOPHIE HE MOANHCAIH

HACTOALLCE COTIAlICHUE, MOTI'YT BITOCJICACTBUH NPUCOCAUHUTHCS K HEMY.
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3. Hacrosee CornauieHne BCTyMaeT B CUILy vepe3 LIECTHJIECAT AHEH Mociie JaThl
Cla4d Ha XpaHEHHE MOKYMEHTOB O paTH(QWKALMH, NPHHATHH, YTBEPKACHHH HIIH
npucoenrHenun TpeMs ['ocynapcTBamu wid MexIyHapoIHBIMH OPTaHU3ALMAMH.

4. Jlma xaxporo [ocymapctBa unu MekAyHapoAHOH OpraHu3anuM, KOTOpBIE
paTHUUMPYIOT, NPHMYT, YTBEpAAT Hactosiee CorjalleHHe WId NMPUCOECAMHATECSH K
HEMy IT0CJIE JAThl €ro BCTYIUICHHS B CWIIY, HacTosiee CornameHys BCTYNMaeT B CHITY
gepe3 LIECThAECAT AHEH MOC/e AaThl CAaYM Ha XpaHEHHEe NOKYMEHTa O paTHdHKauuy,
NPHUHATHH, YTBEPXKACHHH WIH NPHCOCAMHEHHH.

5.  Jlemo3utapuem Hactosuero Cornamenus spisercs PefepaabHbiii MMHHCTD MO

€BPOMNCHCKNM U MEXTYHApOAHBIM AeaM ABCTpuiickoii PeciyGmuku.

CTATDHA XIX
YperyiuposaHue cnopos
JIo6oit criop, Bo3HHKaOLIMA MexIy AkageMmueil U 100bIM Y4aCTHHKOM HACTOSILETO
Cornamenus um Mexay JoObIMH Y9acTHUKaMH B pamkax Hactosiero CornaieHus,
OTHOCHTENILHO TOJIKOBaHHS WM NpuMeHeHHs Hactosero Cornamenus wiu go6oro
JIONIOJIHUTENBHOTO  COTMAIEHHs MM 1Mo MoboMy BONpoOCy, 3aTparMBaloIIEMy
Axagemuio wiu otHoiueHuss CTOPOH, KOTOpBIA HE MOMET OBITh YperyaupoBaH ITyTeM
TIEPErOBOPOB WIIH HHOTO COTJIACOBAHHOTO CHOCO0A YpEerynvpoBaHus, MepesaeTcs A
OKOHYATENBHOTO PEIleHUs B apOUTPaKHBIH Cyl B COCTaBe TpeX apOUTPOB: N0 OAHOMY
BBIOMpaeT KaXKias U3 CTOPOH B CIIOPE, a TPETHEro, KOTOPEIH ABIACTCA NpeAceaaTesieM
apOuTpaXKHOTO Cyza, BEIOHpAIOT mepBhie ABa apOuTpa. Ecim oqHa U3 CTOPOH B criope HE
BbIOpana CBOEro apOuTpa B TEYEHHE WISCTH MECSUEB IOCIE HA3HAYEHUA IpYroH
CTOPOHOH cBoero ap6uTpa WIM €cCIM MepBele JBa apOuTpa HE [OTOBOPATCS
OTHOCHTEJIBHO TPETHEr0 B TEUYEHHE IUECTH MECSALEB MOC/IE HA3HAYEHUS MEPBHIX ABYX
apbuTtpoB, TakoW Bropoii MM TpeTmii apbutp BeiOupaerca IIpencemartenem

MexaynapoaHoro Cyna no npocs6e 1r060i U3 CTOPOH B CHOPE.
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CTATHS XX
Boixoa u3 Cornamenns

1. JI1060#1 Yuactuuk Hactosamero CornameHuss MOXET BBIMTH M3 HACTOALIEIO
CornanieHus myTeM HampasieHus MUCHMEHHOTO yBexomieHus [enosurapuio. Takoi
BBIXOZA BCTYNaeT B CWIy 4Yepe3 TpH Mecslla Mocie noxydeHus Jlemo3urapueM Takoro
YBEOMIJICHUA.

2.  Breixox Yuactauka Hactosumero Cornamenus u3 Hactosuero CoriameHus He
OTPaHUYMBAET, HE COKPAIIAET WIM HHBIM 00Opa3’oM He BJMAET Ha €ro B3HOC, €C/H
TAKOBOW HMeeTCd, KOTOpbId ObUI cAenaH [O BCTYIUIEHHS B CHIY BbIXOJa H3

Cornamenns.

CTATDHA XXI
Ipexpamenue aeiictBus CorjauieHns
1. YuactHukd  Hactosuwero CorjauleHus, AEHCTBYsS €IMHOINIACHO, MOTYT
npexpaTuTh AelcTBue Hactosauero CornaiieHus B 1060€ BpeMs U 3aKpEITh AKaJEMHIO
MyTEM HaNpaBieHHA NUCbMEHHOTO yBemomueHus Jlenmosutapuio. JIoOble aKTHUBBI
Axanemuy, OCTaBLUIMECH TOC/IE OIUIATHI €€ IOPUIUYECKHX 0043aTENBCTB, OTTYKAAIOTCA
B COOTBETCTBMH C €AHHOTJIACHBIM pelleHHeM AccamOien.
2. Tlonoxenus Hacrosuiero CornamieHus MIpOAOIKAIOT [PUMEHATECH NOCHIe
NpexpalieHnss €ro JelcTBHA B Npeienax, HeoOXOauMBIX [t obecredeHus

YTIOPAZ0YEHHOTO OTYYKIECHHUs aKTUBOB U YPEryJIMPOBaHUA PaCueTOB.

Cosepmieno B Bene 2 cenrsabps 2010roga Ha aHrimiickoM, apaGekoM,
WCHAHCKOM, KHTaHCKOM, pycckoM W (paHIiry3cKOM s3bIKaX, NPUYEM BCE TEKCTHI

ABJIAIOTCA PaBHO ay TCHTHYHBIMU.

[For the signatures, see after the English text — Pour les signatures, voir aprés le texte anglais. |
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[ SPANISH TEXT — TEXTE ESPAGNOL ]

ACUERDO PARA LA CONSTITUCION
DE
LA ACADEMIA INTERNACIONAL CONTRA LA CORRUPCION
COMO ORGANIZACION INTERNACIONAL

Las Partes,

TOMANDO NOTA de la importante aportaciéon de la Oficina de las
Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC) a la lucha contra la
corrupcion, en catidad de guardian de la Convencion de las Naciones Unidas
contra la Corrupcion;

RECONOCIENDO los preparativos realizados en el plano internacional y,
en particular los notables esfuerzos realizados por la Republica de Austria en
estrecha cooperacion con la UNODC, asi como por las demds Partes fundadoras,
para la constitucion de la Academia Internacional contra la Corrupcién, IACA,
(denominada en adelante “la Academia”) y su firme apoyo a la Academia;

TOMANDO NOTA de la labor realizada desde hace tiempo por la
Organizacion Internacional de Policia Criminal (INTERPOL) para concebir y
desarrollar iniciativas de prevencion y lucha contra la corrupcién en todo el
mundo, y su apoyo constante a ese respecto;

TOMANDO NOTA asimismo del considerable respaldo de la Oficina
Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF) y de otros participantes en este

empeflo comun;
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PONIENDO DE RELIEVE el caracter global e integrador de esta iniciativa
y la importancia de esforzarse por lograr la diversidad geografica;

RECONOCIENDO la importancia de colaborar en una accidén conjunta en
los planos mundial y regional en apoyo de la Convencién de las Naciones Unidas
contra la Corrupcién y de otros instrumentos internacionales pertinentes;

COMPARTIENDO objetivos comunes con respecto a la prestacion de
asistencia técnica y la creacion de capacidad como instrumentos esenciales en la
lucha contra la corrupcion;

TOMANDO NOTA de que la ensefianza, la formacion profesional y la
investigacion en materia de lucha contra la corrupcién son importantes
componentes de dicha asistencia y creacion de capacidad;

DESEANDO promover sus objetivos comunes mediante la constitucion de la
Academia sobre la base de un acuerdo multilateral abierto a los Estados Miembros
de las Naciones Unidas y las organizaciones intergubernamentales (denominadas
en adelante “las organizaciones internacionales”) e invitdndoles a aunar sus
fuerzas y adherirse al presente Acuerdo;

RESPONDIENDO al ofrecimiento de la Republica de Austria de acoger la
Academia en Laxenburg, localidad cercana a Viena;

HAN ACORDADO lo siguiente:
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ARTICULO I
Constitucién y régimen juridico

1. En virtud del presente Acuerdo se constituye la Academia como una
organizacion internacional.
2. La Academia tendra personalidad juridica internacional plena.
3. La Academia tendra, entre otras atribuciones, capacidad juridica para:

(a) contratar;

(b) adquirir y enajenar bienes muebles e inmuebles;

(c) entablar y contestar acciones judiciales;

(d) adoptar las medidas necesarias para la plena consecucion de su

finalidad y la realizacion de sus actividades.

4. La Academia desarrollara sus actividades de conformidad con el presente

Acuerdo.

ARTICULO 11
Finalidad y actividades
1. La finalidad de la Academia sera promover la prevencién y la lucha contra la
corrupcién de manera eficaz y eficiente mediante:
(a) la ensefianza y la formacion profesional en materia de lucha contra la
corrupcion;
(b) lainvestigacion de todos los aspectos relativos a la corrupcion;
(¢) la prestacion de otras formas pertinentes de asistencia técnica en la

lucha contra la corrupcion;

162



Volume 2751, 1-48545

(d) el fomento de la cooperacién internacional y la creacion de redes en
relacion con la lucha contra la corrupcion.

2. En las actividades de la Academia se respetara el principio de libertad de

catedra, se cumpliran los criterios académicos y profesionales mas rigurosos y se

tratard el fendmeno de la corrupcion de forma integral e interdisciplinaria,

tomando debidamente en consideracion la diversidad cultural, la igualdad de

género y la evolucidn reciente en el ambito de la corrupcion en los planos mundial

y regional.

ARTICULO III
Sede
1. La Academia tendra su sede en la localidad de Laxenburg (Austria), con
arreglo a las condiciones acordadas entre la Academia y la Republica de Austria.
2. La Academia podra establecer instalaciones y servicios en otros lugares

cuando sea necesario para respaldar sus actividades.

ARTICULO IV
Organos
La Academia tendra los siguiente Organos:
(a) la Asamblea de las Partes, denominada en adelante “la Asamblea”;
(b) la Junta de Gobernadores, denominada en adelante “la Junta”;

(c) la Junta Consultiva Superior Internacional;
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(d)
(e

la Junta Consultiva Académica Internacional;

el Decano.

ARTIiCULO V

Asamblea de las Partes

1. La Asamblea servira de foro para que las Partes en el presente Acuerdo

celebren consultas sobre la politica general de la Academia y otras cuestiones de

interés en el marco del presente Acuerdo.

2. La Asamblea estard integrada por representantes de las Partes. Cada Parte

designara a un representante que actuara en calidad de miembro de la Asamblea.

Cada miembro de la Asamblea tendra un voto.

3.  En particular, la Asamblea:

(@)

(b

(©)

(@
(e)

®

(2)

adoptara recomendaciones relativas a las politicas y la gestion de la
Academia para su examen por la Junta;

aprobara el programa de trabajo y el presupuesto propuestos por la
Junta;

participara en actividades de recaudacion de fondos para la Academia
de conformidad con el articulo XI;

elegira a los miembros de la Junta de conformidad con el articulo VI;
decidira la destitucion de miembros de la Junta, cuando proceda, por
una mayoria de dos tercios;

revisara el progreso de las actividades de la Academia teniendo en
cuenta, entre otras cosas, los informes de la Junta;

aprobara acuerdos internacionales;
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(h) aprobara el establecimiento de instalaciones y servicios en otros
lugares.

4. La Asamblea se reunird al menos una vez al afio y adoptard sus decisiones

por mayoria simple, salvo disposicién en contrario en el presente Acuerdo. La

Asamblea adoptara su reglamento y elegira su Mesa, incluidos el Presidente y dos

Vicepresidentes. Los miembros de la Junta y el Decano podran participar en las

reuniones de la Asamblea sin derecho a voto.

ARTICULO VI
Junta de Gobernadores

1. La Junta, integrada por once miembros, se encargara de la administracion de
la Academia. La Asamblea elegira a nueve miembros tomando debidamente en
consideracion sus calificaciones y experiencia, asi como el principio de la
distribucion geografica equitativa. Ademas, la UNODC y la Republica de Austria
tendran derecho cada uno a designar a un miembro de la Junta. Los miembros de
la Junta desempeiiaran sus funciones a titulo personal por un periodo de seis afios
y podréan ser reelegidos como maximo por otro periodo de igual duracién. En la
primera eleccion se designaran cinco miembros por un periodo de solo tres afios.
2.  En particular, la Junta:

(a) decidira la estrategia, las politicas y las directrices aplicables a las

actividades de la Academia;
(b) aprobaré las normas que regiran el funcionamiento de la Academia, en

particular el reglamento financiero y el reglamento del personal;
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(©)

(d)

(e

®

(2)
(h)

®

()

)

M

(m)

nombrara al Decano por un periodo prorrogable de cuatro afios,
evaluara sus actividades y lo destituira en caso necesario;

establecera, cuando proceda, juntas consultivas y elegird a sus
miembros;

elegira a los miembros de la Junta Consultiva Superior Internacional y
de la Junta Consultiva Académica Internacional, tomando debidamente
en consideracion sus calificaciones y experiencia profesional, el
principio de la distribucién geogrifica equitativa y la igualdad de
género;

presentara el programa de trabajo y el presupuesto de la Academia a la
Asamblea para su aprobacion;

nombrara al auditor externo independiente;

aprobara el estado anual de cuentas de la Academia comprobado por el
auditor;

dara cuenta a la Asamblea del progreso de las actividades de la
Academia;

examinara las recomendaciones de la Asamblea relativas a las politicas
y la gestion de la Academia;

adoptaré estrategias y directrices para asegurar los recursos financieros
de la Academia y secundara la labor del Decano a tal efecto;

fijara las condiciones de admision de los candidatos para participar en
las actividades académicas de la Academia;

aprobard el establecimiento de relaciones de cooperacion de

conformidad con el articulo XIII,
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(n) presentara los acuerdos internacionales a la Asamblea para su
aprobacion;

(o) evaluara las actividades de la Academia teniendo en cuenta los
informes del Decano y formulard recomendaciones con respecto a esas
actividades.

3. La Junta se reunira en la sede de la Academia al menos una vez al afio y
adoptara sus decisiones por mayoria simple, salvo disposicion en contrario en el
presente Acuerdo. Cada uno de sus miembros tendra un voto. La Junta aprobara su
reglamento, elegird su Mesa, incluidos el Presidente y el Vicepresidente, y podra
constituir los comités que considere necesarios para el funcionamiento eficiente

de la Academia.

ARTICULO VII
Junta Consultiva Superior Internacional

1. La Junta de Gobernadores estara asesorada por la Junta Consultiva Superior
Internacional, integrada por un maximo de 15 miembros, que seran eminentes
personalidades con excelentes referencias y amplios conocimientos en diversos
campos que revistan importancia para las actividades de la Academia.

2. La funcién de la Junta Consultiva Superior Internacional consistird en
reflexionar sobre las actividades de la Academia, aportar observaciones y consejos
sobre la manera de lograr y mantener el maximo nivel de competencia en funcion
de la finalidad de la Academia.

3. Los miembros de la Junta Consultiva Superior Internacional desempefiaran

sus funciones a titulo personal por un periodo de seis afios y podran ser
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reelegidos. En la primera eleccion se designaran siete miembros por un periodo de
solo tres afios.

4. La Junta Consultiva Superior Internacional se reunira al menos una vez al
afio y adoptara sus decisiones por mayoria simple. Cada uno de sus miembros
tendrda un voto. LaJunta Consultiva Superior Internacional aprobara su
reglamento y elegira su Mesa, incluidos el Presidente y el Vicepresidente.

5. La Junta Consultiva Superior Internacional podra recomendar a la Junta de
Gobernadores la eleccion de personas que cumplan los criterios enunciados en el

parrafo 1 en calidad de miembros de la Junta Consultiva Superior Internacional.

ARTICULO VIII
Junta Consultiva Académica Internacional

1. La Junta estard asesorada en cuestiones relativas a la ensefianza, la
formacién y la investigacion por la Junta Consultiva Académica Internacional,
integrada por un maximo de 15 miembros, que seran eminentes personalidades
académicas o expertos con las mds altas calificaciones en los ambitos de la
practica, formacion e investigacién en materia de lucha contra la corrupcion y/o
de la justicia penal y la ejecucion de la ley en relacion con la lucha contra la
corrupcién, asi como en otros ambitos que revistan importancia para las
actividades de la Academia.

2. Los miembros de la Junta Consultiva Académica Internacional
desempefiaran sus funciones a titulo personal por un periodo de seis afios y podran
ser reelegidos. En la primera eleccion se designaran siete miembros por un periodo

de solo tres afios.
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3. La Junta Consultiva Académica Internacional se reunird al menos una vez al
afio y adoptara sus decisiones por mayoria simple. Cada uno de sus miembros
tendrd un voto. LaJunta Consultiva Académica Internacional aprobara su
reglamento y elegird su Mesa, incluidos el Presidente y el Vicepresidente.

4. La Junta Consultiva Académica Internacional podra recomendar a la Junta
de Gobernadores la eleccion de personas que cumplan los criterios enunciados en
el parrafo 1 en calidad de miembros de la Junta Consultiva Académica

Internacional.

ARTICULO IX
Decano
1. El Decano se encargard de la gestion cotidiana de la Academia y de su
programa sustantivo. El Decano informara y rendira cuentas a la Junta.
2. En particular, el Decano:

(a) ejercera la representacion externa de la Academia;

(b) velara por la administracion adecuada de la Academia, en particular por
la gestion financiera y de los recursos humanos;

(c) preparara el programa de trabajo y el presupuesto de la Academia para
su examen por la Junta y su aprobacién por la Asamblea. El programa
de trabajo comprendera las prioridades de investigacion, las
actividades de capacitacion, los planes de estudios y la elaboracion de
instrumentos;

(d) pondra en marcha el programa de trabajo y ejecutara el presupuesto;
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(e) presentarda a la Junta informes anuales y especiales sobre las
actividades de la Academia, en particular un estado anual de cuentas de
la Academia comprobado por el auditor;

(f) propondrd el establecimiento de relaciones de cooperacion de
conformidad con el articulo XIII para su aprobacion por la Junta;

(g) coordinara las actividades de la Academia con las actividades de las
Partes en el presente Acuerdo y de otras instituciones, organismos y
redes nacionales e internacionales pertinentes, teniendo en cuenta las
correspondientes recomendaciones y directrices de la Asamblea y la
Junta, asi como el asesoramiento de la Junta Consultiva Superior
Internacional y de la Junta Consultiva Académica Internacional;

(h) celebrara contratos y acuerdos en nombre de la Academia y negociara
acuerdos internacionales para su examen por la Junta y su aprobacién
por la Asamblea;

(i) buscard activamente una financiaciéon adecuada para la Academia y
aceptara contribuciones voluntarias en nombre de la Academia de
conformidad con las estrategias y directrices pertinentes de la Junta y
con el reglamento financiero;

(j) llevara a cabo otras tareas o actividades que determine la Junta.

ARTICULO X
Personal académico y administrativo
1. La Academia procurard contratar y retener a personal académico y

administrativo que posea las mas altas calificaciones posibles.
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2. Con el fin de maximizar la eficiencia y la rentabilidad, la Academia
elaborard un plan y concertara los arreglos necesarios para contratar a personal
docente visitante o a tiempo parcial, y alentard a los Estados, las organizaciones
internacionales, las universidades y otras instituciones pertinentes a que
consideren la posibilidad de respaldar la dotacién de personal de la Academia, en

particular mediante la adscripcion de personal.

ARTiCULO XI
Financiacién de la Academia
1. Sin perjuicio del objetivo a largo plazo de autofinanciacién de la Academia,
entre los recursos de la Academia cabe mencionar los siguientes:

(a) contribuciones voluntarias de las Partes en el presente Acuerdo;

(b) contribuciones voluntarias del sector privado y otros donantes;

(c) derechos de matricula, pagos de inscripcién a cursos practicos de
capacitacion y honorarios de asistencia técnica, ingresos por concepto
de publicaciones y otros servicios;

(d) ingresos devengados por esas contribuciones, derechos y honorarios,
rentas y otros ingresos entre los que se encuentran los procedentes de
fideicomisos y dotaciones de fondos.

2.  El gjercicio econémico de la Academia comenzara el 1 de enero y finalizara
el 31 de diciembre.
3.  De conformidad con el reglamento financiero adoptado por la Junta en virtud

del articulo VI, parrafo 2, apartado b), las cuentas de la Academia se someteran
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anualmente a una auditoria externa independiente que respondera a los criterios
mas rigurosos en materia de transparencia, rendicion de cuentas y legitimidad.

4.  Se alienta a las Partes en el presente Acuerdo a que participen en actividades
de recaudaciéon de fondos para la Academia, en particular mediante la

organizacion conjunta de conferencias de donantes.

ARTICULO XII
Consultas e intercambio de informacién

1.  Las Partes en el presente Acuerdo se mantendrin mutuamente informadas y
se consultaran sobre cuestiones de interés relativas a su cooperacién en el marco
del presente Acuerdo, bien sea en las reuniones de la Asamblea o en otro
momento, segun proceda.

2. Las consultas y el intercambio de informacion y de documentos en virtud del
presente articulo se llevaran a cabo de conformidad con las normas relativas a la
divulgacion de informacion aplicables de cada una de las Partes y estardn sujetas a
acuerdo, que las Partes podran celebrar para proteger la confidencialidad,
el caracter reservado y la seguridad de la informacion compartida. Todos estos
acuerdos continuaran aplicindose incluso después de la extincion del presente
Acuerdo y, con respecto a una Parte en concreto, incluso después de que dicha

Parte haya denunciado el presente Acuerdo.
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ARTICULO XIII
Relaciones de cooperaciéon
La Academia podra establecer relaciones de cooperacion con Estados y con otras
organizaciones internacionales y entidades publicas o privadas que puedan

contribuir a la labor de la Academia.

ARTICULO XIV
Privilegios e inmunidades
1. La Academia, los miembros de la Asamblea, los miembros de la Junta, los
miembros de la Junta Consultiva Superior Internacional y los miembros de la
Junta Consultiva Académica Internacional, el Decano, el personal y los expertos
de la Academia gozaran de los privilegios e inmunidades acordados entre la
Academia y la Republica de Austria.
2. La Academia podra celebrar acuerdos con otros Estados para garantizar los

privilegios e inmunidades apropiados.

ARTiCULO XV

Responsabilidad
Las Partes en el presente Acuerdo no asumiran responsabilidad alguna, individual
ni colectiva, por las deudas, el pasivo ni otras obligaciones contraidas por la
Academia; en todos los acuerdos celebrados por la Academia en virtud del articulo

XIV figurara una declaracion en este sentido.
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ARTICULO XVI
Modificaciones
El presente Acuerdo podra modificarse inicamente con el consentimiento de todas
las Partes en él. Dicho consentimiento se notificara por escrito al Depositario.
Toda modificacion entrara en vigor después de que el Depositario reciba la
notificacion de todas las Partes en el presente Acuerdo, o en cualquier otra fecha

que las Partes acuerden.

ARTICULO XVII
Disposiciones transitorias

1.  Las Partes reconocen la existencia de disposiciones transitorias relacionadas
con la constitucion y las actividades iniciales de la Academia que figuran en el
Memorando relativo a la constituciéon de la Academia Internacional contra la
Corrupciéon en Laxenburg (Austria), de 29 de enero de 2010, y convienen en
observarlas hasta que los Organos de adopcion de decisiones de la Academia
entren plenamente en funcionamiento.

2. Toda decision que afecte a las obligaciones contraidas respecto de la
constitucion y las actividades iniciales de la Academia, o que genere obligaciones
para los socios (la UNODC, la Asociacion “Amigos de la Academia” o la
Republica de Austria), solamente podra ser adoptada por todos los miembros de la

Junta.
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ARTICULO XVIII

Entrada en vigor y Depositario
1.  El presente A;:uerdo queda abierto a la firma de los Estados Miembros de las
Naciones Unidas (denominados en adelante “Estados”) y las organizaciones
intergubernamentales (denominadas en adelante “organizaciones internacionales™)
hasta el 31 de diciembre de 2010. El Acuerdo estara sujeto a ratificacion, aceptacion
o aprobacion.
2. Los Estados y las organizaciones internacionales que no hayan firmado el
presente Acuerdo podran adherirse a él ulteriormente.
3.  El presente Acuerdo entrara en vigor 60 dias después de la fecha en que tres
Estados u organizaciones internacionales hayan depositado los instrumentos de
ratificacion, aceptacion, aprobacion o adhesion.
4. Con respecto a todo Estado u organizacién internacional que ratifique,
acepte, apruebe el presente Acuerdo o se adhiera a él después de su entrada en
vigor, el Acuerdo entrara en vigor 60 dias después de la fecha del depésito de su
instrumento de ratificacion, aceptacion, aprobacion o adhesion.
5.  El Ministro Federal de Asuntos Europeos e Internacionales de la Republica

de Austria sera el Depositario del presente Acuerdo.
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ARTICULO XIX
Solucién de controversias
Toda controversia que surja entre la Academia y cualquier Parte en el presente
Acuerdo, o entre cualesquiera de las Partes en virtud del presente Acuerdo,
relativa a la interpretacién o aplicacion del presente Acuerdo, o de cualquier otro
acuerdo complementario, o relativa a cualquier cuestion que afecte a la Academia
o a las relaciones entre las Partes que no se solucione mediante negociacion u otro
modo convenido de solucién de controversias, se sometera a un tribunal
compuesto por tres arbitros para su resolucion definitiva: cada una de las partes en
la controversia elegira a un arbitro, y los dos arbitros asi elegidos seleccionaran, a
su vez, al tercer arbitro, que sera el presidente del tribunal. Si cualesquiera de las
partes en la controversia no hubiera elegido a su arbitro en el plazo de seis meses
a partir de la designacion del arbitro de la otra parte, o si los dos primeros arbitros
designados no se pusieran de acuerdo para elegir al tercer arbitro en el plazo de
seis meses a partir del nombramiento de los dos primeros arbitros, el Presidente de
la Corte Internacional de Justicia elegira al segundo o al tercer arbitro a peticion

de cualesquiera de las partes en la controversia.
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ARTICULO XX
Denuncia del Acuerdo
1.  Toda parte en el presente Acuerdo podra denunciarlo mediante notificacion
escrita al Depositario. La denuncia surtira efecto tres meses después de que el
Depositario reciba la notificacion.
2. La denuncia del presente Acuerdo por una de las Partes en él no limitara,
reducira ni afectard de ninguna manera a la contribucion que ya hubiere aportado,

en su caso, antes de la fecha en que surti6 efecto la denuncia.

ARTICULO XXI
Extincion del Acuerdo
1. Las Partes en el presente acuerdo podran poner término al mismo por
decision undnime en cualquier momento y poner fin a las actividades de la
Academia mediante notificacion escrita al Depositario. Todos los bienes restantes
de la Academia después del pago de sus obligaciones juridicas se enajenaran de
conformidad con una decisién undnime de la Asamblea.
2. Las disposiciones del presente Acuerdo seguiran siendo aplicables después
de su extincién, en la medida necesaria para permitir la enajenacién ordenada de

los bienes y la liquidacién de cuentas.

Hecho en Viena el 2 de septiembre de 2010 en los idiomas arabe, chino,

espafiol, francés, inglés y ruso, siendo cada texto igualmente auténtico.

[For the signatures, see afier the English text - Pour les signatures, voir aprés le texte anglais. |
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