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1.

[ TEXT IN ENGLISH — TEXTE EN ANGLAIS |

AGREEMENT BETWEEN
JAPAN AND THE KINGDOM OF SWEDEN
ON SOCIAL SECURITY

The Government of Japan and the Government of the
Kingdom of Sweden (hereinafter referred to as “Sweden”),

Being desirous of regulating their mutual relations in
the field of social security,

Have agreed as follows:

PART I
GENERAL PROVISIONS

Article 1
Definitions

For the purpose of this Agreement,

(a)

The terms “a Contracting State” and “the other
Contracting State” mean Japan or Sweden, as the
context requires;

The term “national” means,

as regards Japan,
a Japanese national within the meaning of the law
on nationality of Japan,

as regards Sweden,
a Swedish national within the meaning of the law
on nationality of Sweden;

The term “legislation” means,

as regards Japan,

the laws and regulations of Japan concerning the
Japanese pension systems specified in paragraph
1(a) of Article 2,

as regards Sweden,
the laws and regulations of Sweden specified in
paragraph 1(b) of Article 2;
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(dy The term “competent authority” means,

as regards Japan,

any of the Governmental organizations competent
for the Japanese pension systems specified in
paragraph 1 (a) of Article 2,

as regards Sweden,
the Government of Sweden or any of the
authorities nominated by the Government;

w

(e) The term “competent institution” means,

as regards Japan,

any of the insurance institutions, or any
association thereof, responsible for the
implementation of the Japanese pension systems
specified in paragraph 1(a) of Article 2,

as regards Sweden,

any of the authorities responsible for the
implementation of the legislation specified in
paragraph 1(b) of Article 2;

(f) The term “period of coverage” means,

as regards Japan,

a period of contributions under the legislation
of Japan and any other period taken into account
under that legislation for establishing
entitlement to benefits, however, a period which
shall be taken into account, for the purpose of
establishing entitlement to benefits under that
legislation, pursuant to other agreements on
social security comparable with this Agreement
shall not be included,

as regards Sweden,

a period of contributions, insurance or residence
used to acquire the right to a benefit under the
legislation of Sweden;

(g) The term “benefit” means a pension or any other
cash benefit under the legislation of a
Contracting State.

2. For the purpose of this Agreement, any term not
defined in this Agreement shall have the meaning assigned
to it under the applicable legislation.
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Article 2
Matters Covered

1. This Agreement shall apply,

(a) as regards Japan, to the following Japanese
pension systems:

(i) the National Pension (except the National
Pension Fund); and

(11) the Employees’ Pension Insurance (except the
Employees’ Pension Fund);

however, for the purpose of this Agreement, the National
Pension shall not include the Old Age Welfare Pension or
any other pensions which are granted on a transitional or
complementary basis for the purpose of welfare and which
are payable wholly or mainly out of national budgetary
resources; and

(b) as regards Sweden, to the legislation on:

(1) sickness compensation and activity
compensation;

(ii) income-based old-age pensions and guarantee
pensions;

(iid) survivor’s pensions and surviving children’s
allowance; and

(iv) social security contributions as regards the
legislation referred to in (i) to (iii) of
this paragraph.

2. This Agreement shall also apply to all amendments to
the legislations of both Contracting States insofar as they
do not modify substantially the scope of the systems
regulated or implemented by those prior to such amendments.

Article 3
Persons Covered

This Agreement shall apply to a person who is or has
been subject to the legislation of a Contracting State and
other persons who derive rights from such person.
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Article 4
Equality of Treatment

Unless otherwise provided in this Agreement, the
persons specified in Article 3, who ordinarily reside in
the territory of a Contracting State, shall receive equal
treatment with nationals of that Contracting State in the
application of the legislation of that Contracting State.

However, the foregoing shall not affect the provisions
on complementary periods for Japanese nationals on the
basis of ordinary residence outside the territory of Japan
under the legislation of Japan.

Article 5
Payment of Benefits Abroad

1. Unless otherwise provided in this Agreement, any
provision of the legislation of a Contracting State which
restricts entitlement to or payment of benefits solely
because the person ordinarily resides outside the territory
of that Contracting State shall not be applicable to
persons who ordinarily reside in the territory of the other
Contracting State.

However,
(a) as regards Japan,

the foregoing shall not affect the provisions of
the legislation of Japan which require a person
who is aged 60 or over but under 65 on the date
of the first medical examination or of the death
to reside ordinarily in the territory of Japan
for the acguisition of entitlement to the
Disability Basic Pension or the Survivors’ Basic
Pension.

(b) as regards Sweden,

the foregoing shall not apply to the following
benefits;

(i) sickness compensation in the form of
guarantee compensation or activity
compensation in the form of guarantee
compensation; and

(1ii) guarantee pensions and surviving children’s
allowance.
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2. A benefit under the legislation of a Contracting State
which is payable to a person who is or has been subject to
the legislation of the other Contracting State, as well as
other persons who derive rights from such person, shall be
paid when that person or those persons ordinarily reside in
the territory of a third state under the same conditions as
it would be paid to a national of the first Contracting
State who ordinarily resides in the territory of that third
state.

PART IT
PROVISIONS CONCERNING
THE APPLICABLE LEGISLATION

Article 6
General Provision

Unless otherwise provided in this Agreement, a person
who works as an employee or a self-employed person in the
territory of a Contracting State shall, with respect to
that employment or self-employment, be subject only to the
legislation of that Contracting State.

Article 7
Special Provisions

1. Where a person who is covered under the legislation of
a Contracting State and employed in the territory of that
Contracting State by an employer with a place of business
in that territory is sent by that employer, either from
that territory or from a territory of a third state, to
work for that employer in the territory of the other
Contracting State, the employee shall remain subject only
to the legislation of the first Contracting State as if
that employee were working in the territory of the first
Contracting State, provided that the period of such
detachment is not expected to exceed five years. The
detachment referred to in this paragraph includes the cases
where a person who is sent by an employer in the territory
of one Contracting State to a related employer in the
territory of the other Contracting State.
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2. Where a person who is covered under the legislation of
a Contracting State and who ordinarily works as a self-
employed person in the territory of that Contracting State,
works temporarily as a self-employed person in the
territory of the other Contracting State, that person shall
remain subject only to the legislation of the first
Contracting State as if that person were working in the
territory of the first Contracting State, provided that the
period of the self-employed activity in the territory of
the other Contracting State is not expected to exceed five
years.

Article 8
Employees on Board a Sea-Going Vessel
or on an Aircraft

1. A person who works as an employee on board a sea-going
vessel flying the flag of either Contracting State shall,
with respect to that employment, be subject only to the
legislation of the Contracting State in whose territory the
employer is located.

2. A person who works as an employee on an aircraft in
international traffic shall, with respect to that
employment, be subject only to the legislation of the
Contracting State in whose territory the employer is
located.

Article 9
Members of Diplomatic Missions,
Members of Consular Posts and Civil Servants

1. This Agreement shall not affect the provisions of the
Vienna Convention on Diplomatic Relations of April 18,
1961, or the Vienna Convention on Consular Relations of
April 24, 1963.

2. (a) Subject to paragraph 1 of this Article, where any
civil servant of Japan or any person treated as
such under the legislation of Japan is sent to
work in the territory of Sweden, that person
shall, with respect to that employment, be
subject only to the legislation of Japan as if
that person were working in the territory of
Japan.
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(by Subject to paragraph 1 of this Article, where any
person who is engaged in government employment
for Sweden is sent to work as part of that
employment in the territory of Japan, that person
shall, with respect to that employment, be
subject only to the legislation of Sweden as if
that person were working in the territory of
Sweden.

Article 10
Exceptions to Articles 6 to 9

At the request of an employee and an employer or a
self-employed person, the competent authorities or the
competent institutions of both Contracting States may agree
to grant an exception to Articles 6 to 9 in the interest of
particular persons or categories of persons, provided that
such persons or categories of persons shall be subject to
the legislation of one of the Contracting States.

Article 11
Spouse and Children coming with the person who works

1. (a) The spouse or children under the age of 18 of a
person coming with the person who works in the
territory of Japan and who is subject to the
legislation of Sweden in accordance with Article
7, paragraph 2(b) of Article 9 or Article 10,
shall be subject to the legislation of Sweden
unless they are themselves employed or self-
employed in the territory of Japan.

(b) While a person works in the territory of Japan
and is subject to the legislation of Sweden in
accordance with Article 7, paragraph 2(b) of
Article 9 or Article 10, the spouse or children
coming with that person shall be exempted from
the legislation of Japan concerning the Japanese
pension system specified in paragraph 1l(a) (i) of
Article 2, provided that the requirements
specified in the legislation of Japan concerning
the enforcement of the agreements on social
security are fulfilled. However, when those
spouse or children so request, the foregoing
shall not apply.
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2. The spouse or children coming with the person who
works in the territory of Sweden and who is subject to the
legislation of Japan in accordance with Article 7,
paragraph 2 (a) of Article 9 or Article 10, shall not be
subject to the legislation of Sweden unless they are
themselves employed or self-employed in the territory of
Sweden.

Article 12
Compulsory Coverage

Articles 6 to 8, paragraph 2 of Article 9 and Article
11 shall apply only to compulsory coverage under the
legislation of each Contracting State.

PART IIT
PROVISIONS CONCERNING BENEFITS

Chapter 1
Common Provision

Article 13
Totalization

Where a person does not have sufficient periods of
coverage to fulfill the requirement for entitlement to
benefits under the legislation of a Contracting State, the
competent institution of that Contracting State shall take
into account, for the purpose of establishing entitlement
to those benefits, the periods of coverage completed under
the legislation of the other Contracting State insofar as
they do not coincide with the periods of coverage completed
under the legislation of the first Contracting State.

However, in taking into account the periods of
coverage under the legislation of the other Contracting
State, the periods of coverage which are credited under the
legislation of that Contracting State solely on the basis
of residence in the territory of that Contracting State
shall not be taken into account.

Chapter 2
Provisions concerning Japanese Benefits

Article 14
Special Provisions concerning Totalization

1. Article 13 shall not apply to lump-sum payments under
the Japanese pension systems specified in paragraph 1(a) of
Article 2 on account of death or withdrawal.
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2. In applying Article 13, the periods of coverage under
the legislation of Sweden shall be taken into account as
periods of coverage under the Employees’ Pension Insurance
and as corresponding periods of coverage under the National
Pension.

3. In applying Article 13, the competent institutions of
Japan shall credit, in each calendar year, twelve months of
periods of coverage for a period of coverage of a year
under the legislation of Sweden and certified as such by
the competent institution of Sweden. Periods of coverage
to be credited by the competent institutions of Japan shall
not include months that are already credited as periods of
coverage under the legislation of Japan. The total number
of months of periods of coverage to be credited under the
provision of this paragraph and the months that are already
credited as periods of coverage under the legislation of
Japan shall not exceed twelve in a calendar year.

Article 15
Special Provisions concerning Disability Benefits
and Survivors’ Benefits

Where the legislation of Japan requires for
entitlement to disability benefits or survivors’ benefits
(except lump-sum payments under the Japanese pension
systems specified in paragraph 1(a) of Article 2 on account
of death) that the date of the first medical examination or
of death lies within specified periods of coverage, this
requirement shall be deemed to be fulfilled for the purpose
of establishing entitlement to those benefits if such a
date lies within the periods of coverage under the
legislation of Sweden.

However, if entitlement to disability benefits or
survivors’ benefits (except lump-sum payments under the
Japanese pension systems specified in paragraph 1 (a) of
Article 2 on account of death) under the National Pension
is established without applying this Article, this Article
shall not be applied for the purpose of establishing
entitlement to disability benefits or survivors’ benefits
(except lump-sum payments under the Japanese pension
systems specified in paragraph 1(a) of Article 2 on account
of death) based on the same insured event under the
Employees’ Pension Insurance.

10
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Article 16
Calculation of the Amount of Benefits

1. Where entitlement to a Japanese benefit is established
by virtue of Article 13 or Article 15, the competent
institution of Japan shall calculate the amount of that
benefit in accordance with the legislation of Japan,
subject to paragraphs 2 to 4 of this Article.

2. With regard to the Disability Basic Pension and other
benefits, the amount of which is a fixed sum granted
regardless of the period of coverage, if the requirements
for receiving such benefits are fulfilled by virtue of
Article 13 or Article 15, the amount to be granted shall be
calculated according to the proportion of the sum of the
periods of contribution and the premium-exempted periods
under the pension system from which such benefits will be
paid to the sum of those periods of contribution, those
premium-exempted periods and the periods of coverage under
the legislation of Sweden.

3. With regard to disability benefits and survivors’
benefits under the Employees’ Pension Insurance, insofar as
the amount of those benefits to be granted is calculated on
the basis of the specified period determined by the
legislation of Japan when the periods of coverage under the
Employees’ Pension Insurance are less than that specified
period, if the requirements for receiving such benefits are
fulfilled by virtue of Article 13 or Article 15, the amount
to be granted shall be calculated according to the
proportion of the periods of coverage under the Employees’
Pension Insurance to the sum of the periods of coverage and
the periods of coverage under the legislation of Sweden.
However, when the sum of the periods of coverage exceeds
that specified period, that sum of the periods of coverage
shall be regarded as equal to that specified period.

4. With regard to the Additional Pension for Spouses
which is included in the Old-age Employees’ Pension and any
other benefits that may be granted as a fixed sum in cases
where the periods of coverage under the Employees’ Pension
Insurance eqgual or exceed the specified period determined
by the legislation of Japan, if the requirements for
receiving such benefits are fulfilled by virtue of Article
13, the amount to be granted shall be calculated according
to the proportion of the periods of coverage under the
Employees’ Pension Insurance to that specified period.

11



1-58173

Chapter 3
Provisions concerning Swedish Benefits

Article 17
Special Provisions concerning Totalization

1. Article 13 shall not apply to the basic requirement of
three years of residence in Sweden for entitlement to
guarantee pension, sickness compensation in the form of
guarantee compensation and activity compensation in the
form of guarantee compensation.

2. When establishing entitlement to sickness compensation
or activity compensation, coverage under the legislation of
Japan shall be considered as coverage under the legislation
of Sweden.

3. In applying Article 13, the competent institution of
Sweden shall credit a period of coverage of a year for
twelve months of periods of coverage under the legislation
of Japan and certified as such by the competent
institutions of Japan. Periods of coverage to be credited
by the competent institution of Sweden shall not include
periods that are already credited as periods of coverage
under the legislation of Sweden.

4. If a person is not eligible for a benefit under the
legislation of Sweden on the basis of the periods of
coverage under the legislation of both Contracting States,
totalized as provided in Article 13, the eligibility of
that person for that benefit shall be determined by
totalizing these periods and periods of coverage completed
under the legislation of a third state, with which Sweden
is bound by social security agreements or eguivalent
coordination instruments on social security which provide
for the totalization of periods for that person.

Article 18
Calculation of the Amount of Benefits

1. When calculating the amount of income-based pension in
the form of supplementary pension to be paid in accordance
with Article 13 or paragraph 4 of Article 17, only periods
of coverage completed under the legislation of Sweden shall
be taken into account.

2. When calculating the amount of income-related sickness
compensation and income-related activity compensation, only
income earned during periods when the legislation of Sweden
was applicable shall be taken into account.

12
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PART IV
MISCELLANEOUS PROVISIONS

Article 19
Administrative Collaboration

1. The competent authorities of both Contracting States
shall:

(a) agree on the administrative measures necessary
for the implementation of this Agreement,
including the exchange of statistics;

(b) designate liaison agencies for the implementation
of this Agreement; and

(¢) communicate to each other, as soon as possible,
all information about changes to their respective
legislation insofar as those changes affect the
implementation of this Agreement.

2. The competent authorities and competent institutions
of both Contracting States, within the scope of their
respective authorities, shall provide any assistance
necessary for the implementation of this Agreement. This
assistance shall be provided free of charge.

Article 20
Charges or Fees and Legalization

1. Insofar as the legislation and other relevant laws and
regulations of a Contracting State contain provisions on an
exemption or reduction of administrative charges or
consular fees for documents to be submitted under the
legislation of that Contracting State, those provisions
shall also apply to documents to be submitted in the
application of this Agreement and the legislation of the
other Contracting State.

2. Documents which are presented for the purpose of this
Agreement and the legislation of a Contracting State shall
not regquire legalization or any other similar formality by
diplomatic or consular authorities.

Article 21
Languages of Communication

1. In the implementation of this Agreement, the competent
authorities and competent institutions of both Contracting
States may communicate directly in Japanese, Swedish or
English language with each other and with any concerned
person wherever the person may reside.

13
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2. In the implementation of this Agreement, the competent
authorities and competent institutions of a Contracting
State may not reject applications or any other documents
for the reason that they are written in Japanese, Swedish
or English language.

Article 22
Transmission and Confidentiality of Information

1. The competent authorities or competent institutions of
a Contracting State shall, in accordance with its laws and
regulations, transmit to the competent authorities or
competent institutions of the other Contracting State
information about an individual collected under the
legislation of that Contracting State insofar as that
information is necessary for the implementation of this
Agreement. Unless otherwise required by the laws and
regulations of that other Contracting State, that
information shall be used exclusively for the purpose of
implementing this Agreement.

2. The competent authorities or competent institutions of
a Contracting State may, upon the regquest of the competent
authorities or competent institutions of the other
Contracting State, transmit, in accordance with the
legislation and other relevant laws and regulations of that
Contracting State, other information about the individual
than that referred to in paragraph 1 of this Article
collected under the legislation of that Contracting State,
to the competent authorities or competent institutions of
that other Contracting State insofar as it is necessary for
the implementation of the legislation of that other
Contracting State. Unless otherwise required by the laws
and regulations of that other Contracting State, that
information shall be used exclusively for the purpose of
implementing that legislation of that other Contracting
State.

3. With regard to transmission in accordance with
paragraphs 1 and 2 of this Article, personal data shall be
protected in accordance with the legislation and other
relevant laws and regulations of each Contracting State
respectively and the following provisions:

14
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the transmitting competent authorities or
competent institutions shall ensure that personal
data to be transmitted are accurate and limited
to the extent necessary for the purpose of
transmission. If it becomes evident that
inaccurate data or data whose transmission is
incompatible with the legislation and other
relevant laws and regulations of the transmitting
State were transmitted, the transmitting
competent authorities or competent institutions
shall immediately notify the receiving competent
authorities or competent institutions of this
fact. In this case the receiving competent
authorities or competent institutions shall
correct or delete this data immediately;

both the transmitting and the receiving competent
authorities or competent institutions shall
effectively protect personal data against
unauthorized or illegal access, alteration, or
disclosure; and

on regqguest of the person concerned:

(i) the receiving competent authorities or
competent institutions shall suspend the use
of the data handled in a way that is
incompatible with the legislation and other
relevant laws and regulations of the
receiving State or delete such data and
shall immediately inform the transmitting
competent authorities or competent
institutions of that suspension or that
deletion; and

(ii) the transmitting competent authorities or
competent institutions shall correct the
inaccurate data handled by the transmitting
competent authorities or competent
institutions, and shall immediately inform
the receiving competent authorities or
competent institutions of that correction.

15
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Article 23
Submission of Applications, Appeals and Declarations

1. When a written application for benefits, an appeal or
any other declaration under the legislation of a
Contracting State is submitted to a competent authority or
competent institution of the other Contracting State which
is competent to receive similar applications, appeals or
declarations under the legislation of that other
Contracting State, that application for benefits, appeal or
declaration shall be deemed to be submitted on the same
date to the competent authority or competent institution of
the first Contracting State and shall be dealt with,
according to the procedure and legislation of the first
Contracting State.

2. The competent authority or competent institution of a
Contracting State shall send the application for benefits,
appeal or any other declaration submitted in accordance
with paragraph 1 of this Article to the competent authority
or competent institution of the other Contracting State
without delay.

Article 24
Payment of Benefits

1. Payments of benefits under this Agreement may be made
in the currency of either Contracting State.

2. In case provisions for restricting the exchange of
currencies or remittance are introduced by either
Contracting State, the Governments of both Contracting
States shall immediately consult on the measures necessary
to ensure the payments of benefits by that Contracting
State under this Agreement.

Article 25
Resolution of Disagreement

1. Any disagreement regarding the interpretation or
application of this Agreement shall be resolved by
consultation by competent institutions, the competent
authorities, or the relevant authorities of both
Contracting States.

2. If any disagreement cannot be resolved in accordance
with the provisions of paragraph 1 of this Article, it
shall be submitted, at the regquest of either Contracting
State, for decision to an arbitral tribunal which shall be
constituted for each individual case in the following
manner:

16
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each Contracting State shall appoint an
arbitrator no later than sixty days after the
date when a Contracting State has notified the
other Contracting State through diplomatic
channels of the request for arbitration. The two
arbitrators shall agree to appoint a third
arbitrator as chairman of the arbitral tribunal,
who shall not be a national of either Contracting
State, and who shall be appointed no later than
thirty days after the date when the Contracting
State which was the later to appoint its
arbitrator has notified the other Contracting
State of the appointment; and

if either Contracting State fails to appoint an
arbitrator, or if the arbitrators appointed by
the Contracting States do not agree upon a
chairman within the respective periods referred
to in subparagraph (a) of this paragraph, either
Contracting State may regquest the President of
the International Court of Justice to make the
necessary appointments. If the President of the
International Court of Justice is a national of a
Contracting State or is prevented from making the
appointments for any other reason, the Vice-
President of the International Court of Justice
or, if the Vice-President is similarly prevented
from acting, the most senior Jjudge of the
International Court of Justice who is not
prevented may be requested to make the
appointments.

3. The decision of the arbitral tribunal, which shall be
binding and final on both Contracting States, shall be by
majority vote.

4. Unless the arbitral tribunal decides otherwise:

(a)

each Contracting State shall bear the cost for
its arbitrator, and of its representation before
the arbitral tribunal; and

(by the costs of the chairman and other expenses
shall be shared equally between both Contracting
States.
5. The arbitral tribunal shall determine its own rules of
procedure.

17
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Article 26
Headings

The headings of Parts,

Chapters and Articles of this

Agreement are inserted for convenience of reference only
and shall not affect the interpretation of this Agreement.

PART V
TRANSITIONAL AND FINAL PROVISIONS

Article 27
Transitional Provisions

1. This Agreement shall not
benefits for any period prior

2. In the implementation of
coverage completed before its
other legally relevant events

establish any entitlement to
to its entry into force.

this Agreement, periods of
entry into force as well as
occurring before its entry

into force shall also be taken into account.

3. The application of this Agreement shall not, for a
beneficiary, result in any reduction in the amount of
benefits to which entitlement was established before the
entry into force of this Agreement.

4. In applying Article 7, in the case of a person who has
been working in the territory of a Contracting State and
has been covered under the legislation of the other
Contracting State until the entry into force of this
Agreement, the period of detachment or self-employed
activity referred to in Article 7 shall be considered to
begin on the date of entry into force of this Agreement.

5. Decisions made before the entry into force of this
Agreement shall not affect any rights to be established by
virtue of this Agreement.

6. Claims which were determined before the entry into
force of this Agreement shall, upon the request of the
person concerned, be re-examined in accordance with this
Agreement.

Article 28
Entry into Force

This Agreement shall enter into force on the first day
of the third month following the month in which the
Contracting States shall have completed an exchange of
diplomatic notes informing each other that their respective
constitutional requirements necessary for the entry into
force of this Agreement have been fulfilled.

18
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Article 29
Duration and Termination

1. This Agreement shall remain in force for an indefinite
period. Either Contracting State may give to the other
Contracting State, through diplomatic channels, written
notice of termination of this Agreement. In that event,
this Agreement shall remain in force until the last day of
the twelfth month following the month in which the
termination was notified.

2. If this Agreement is terminated in accordance with
paragraph 1 of this Article, rights regarding entitlement
to and payment of benefits acgquired under this Agreement
shall be retained.

In witness whereof, the undersigned, being duly
authorized thereto by their respective Governments, have
signed this Agreement.

Done in duplicate at Stockholm on 11 April, 2019, in
the Japanese, Swedish and English languages, each text
being equally authentic. In case of any divergence of
interpretation, the English text shall prevail.

For the Government of Japan For the Government of Sweden
BEAREZ Annika Strandhall

19
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[ TEXT IN SWEDISH — TEXTE EN SUEDOIS ]

AVTAL MELLAN JAPAN OCH KONUNGARIKET SVERIGE
OM SOCIAL TRYGGHET

Japans regering och Konungariket Sveriges (nedan
kallat Sverige) regering,

som Snskar reglera sina inboérdes relationer inom
omradet fo6r social trygghet,

har kommit o6verens om fdljande.

AVDELNING I
ALLMANNA BESTAMMELSER

Artikel 1
Definitioner
1. I detta avtal avses med
a) en avtalsslutande stat och den andra

avtalsslutande staten: Japan eller Sverige,
beroende pa sammanhanget,

b) medborgare:

for Japans del,
en japansk medborgare i enlighet med Jjapansk
lagstiftning om medborgarskap och,

fo6r Sveriges del,
en svensk medborgare 1 enlighet med svensk
lagstiftning om medborgarskap,

c) lagstiftning:

f6r Japans del,

de japanska lagar och andra bestédmmelser som
berdr de japanska pensionssystem som anges i
artikel 2.1 a samt,

f6r Sveriges del,
de svenska lagar och andra bestammelser som anges
i artikel 2.1 b,

d) behérig myndighet:
f6r Japans del,
de statliga organisationer som har behdrighet att

férvalta de japanska pensionssystem som anges i
artikel 2.1 a samt,
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for Sveriges del,
Sveriges regering eller nagon av de myndigheter
som regeringen utser,

e) behérig institution:

for Japans del,

de foérsakringsinstitutioner, eller
sammanslutningar av férsdkringsinstitutioner, som
ansvarar for tillampningen av de japanska
pensionssystem som anges 1 artikel 2.1 a samt,

for Sveriges del,
de myndigheter som ansvarar for till&mpningen av
den lagstiftning som anges i artikel 2.1 b,

f) forsakringsperiod:

for Japans del,

en period med avgifter enligt japansk
lagstiftning och varje annan period som beaktas
for att faststalla ratten till fdrméner enligt
den lagstiftningen, vilket emellertid inte
omfattar perioder som ska beaktas for att
faststalla ratten till forméner enligt den
lagstiftningen inom ramen f&r andra avtal om
social trygghet som ar jamforbara med detta avtal
samt,

fér Sveriges del,

en period medavgifter, forsadkring eller
bosdattning som beaktas for att forvarva ratt till
en foérmdn enligt svensk lagstiftning,

g) férmdn: en pension eller annan kontantfdérman
enligt en avtalsslutande stats lagstiftning.

2. Varje ord och uttryck som inte definieras i detta
avtal ska ges den innebdérd som det har i den tillémpliga
lagstiftningen.

Artikel 2
Omfattning
1. Detta avtal ska galla fér féljande:
a) For Japans del, de japanska pensionssystemen for
i) den nationella pensionen (med undantag av

den nationella pensionsfonden), och
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ii) pensionsfoérsadkringen fér anstdllda (med
undantag av pensionsfonden fo6r anst&llda).

I detta avtal ska emellertid den nationella pensionen
inte omfatta alderspension i form av vdlf&rdspension eller
andra omstallnings- eller tillaggspensioner som betalas ut
i valfardssyfte och som helt eller delvis finansieras av
nationella budgetara medel; och

b) For Sveriges del, lagstiftningen om
i) sjukersattning och aktivitetsersattning,

ii) inkomstgrundade alderspensioner och
garantipensioner,

iii) efterlevandepensioner och efterlevandestdd,

iv) socialavgifter med avseende pd den
lagstiftning som avses 1 led i-iii i denna
punkt.

2. Detta avtal ska ocksd tillédmpas pd& alla &ndringar av
de bada avtalsslutande staternas lagstiftning savida de
inte pa ett betydande satt andrar den omfattning som de
system som regleras eller tillédmpas i denna lagstiftning
hade innan dessa andringar gjordes.

Artikel 3
Personer som omfattas av avtalet

Detta avtal ska tilldmpas pd varje person som omfattas
av eller har omfattats av lagstiftningen i en
avtalsslutande stat och andra personer som hé&rleder
rattigheter frdn en sd&dan person.

Artikel 4
Likabehandling

Om inte annat foéljer av detta avtal ska de personer
som avses 1 artikel 3, och som har ordinarie hemvist inom
en avtalsslutande stats territorium, likst&dllas med den
avtalsslutande statens egna medborgare vid tilldmpning av
den avtalsslutande statens lagstiftning.

Detta ska dock inte paverka bestdmmelserna om
kompletterande perioder foér japanska medborgare pd grundval
av ordinarie hemvist utanfér japanskt territorium enligt
japansk lagstiftning.
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Artikel 5
Utbetalning av férmdner utomlands

1. Om inte annat anges i detta avtal ska bestémmelser i
en avtalsslutande stats lagstiftning som begrénsar ratten
till eller utbetalningen av férméner enbart pd grund av att
personen har sin ordinarie hemvist utanfdr den
avtalsslutande statens territorium inte g&lla personer som
har sin ordinarie hemvist inom den andra avtalsslutande
statens territorium.

a) For Japans del

ska ovanstdende inte paverka bestdmmelserna i
japansk lagstiftning som féreskriver att en
person som har fyllt 60 men &nnu inte har fyllt
65 vid datumet f&r den forsta lakarundersdkningen
eller vid dédsfallet ska ha sin ordinarie hemvist
inom japanskt territorium f6r att erhdlla ratt
till grundpension i form av invaliditetspension
eller grundpension i form av efterlevandepension.

b) For Sveriges del
ska ovanstdende inte gidlla for foljande fdrméner:

i) sjukersédttning i form av garantiersattning
eller aktivitetsersattning i form av
garantiersattning samt

ii) garantipensioner och efterlevandestod.

2. En f6rmdn enligt en avtalsslutande stats lagstiftning
som ska betalas ut till en person som omfattas eller har
omfattats av lagstiftningen i den andra avtalsslutande
staten, samt andra personer som hé&rleder rattigheter frén
en s&dan person, ska betalas ut nar denna person eller
dessa personer har sin ordinarie hemvist i ett tredje land
under samma villkor som den skulle betalas ut till en
medborgare i den férsta avtalsslutande staten som har sin
ordinarie hemvist i den tredje staten.

AVDELNING II
BESTAMMELSER OM TILLAMPLIG LAGSTIFTNING

Artikel 6
Allm&n bestammelse

Om inte annat foéljer av detta avtal ska en anstalld
eller en egenféretagare som arbetar inom en avtalsslutande
stats territorium, ndr det gédller den anstdllningen eller
det arbetet som egenfdretagare, enbart omfattas av
lagstiftningen i den avtalsslutande staten.
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Artikel 7
Sarskilda bestéammelser

1. N&r en person som omfattas av en avtalsslutande stats
lagstiftning och &r anstdlld inom den avtalsslutande
statens territorium av en arbetsgivare som har sin
verksamhet inom detta territorium s&nds ut av
arbetsgivaren, antingen fran detta territorium eller fran
en tredje stats territorium, f6r att arbeta for den
arbetsgivarens rakning inom den andra avtalsslutande
statens territorium, ska den ansté&llde fortfarande omfattas
enbart av den forsta avtalsslutande statens lagstiftning,
som om den anst&dllde arbetade inom den férsta
avtalsslutande statens territorium, fdrutsatt att
utsandningsperioden inte vantas overstiga fem &r. Den
utsandning som avses i denna punkt omfattar aven fall dar
en person sands ut av en arbetsgivare inom en
avtalsslutande stats territorium till en relaterad
arbetsgivare inom den andra avtalsslutande statens
territorium.

2. N&r en person som omfattas av en avtalsslutande stats
lagstiftning och som vanligtvis arbetar som egenfdretagare
inom den avtalsslutande statens territorium tillfalligt
arbetar som egenfdretagare inom den andra avtalsslutande
statens territorium, ska denna person fortfarande omfattas
enbart av den fdrstndmnda avtalsslutande statens
lagstiftning, som om personen arbetade inom den fdrsta
avtalsslutande statens territorium, fdrutsatt att arbetet
som egenfdretagare inom den andra avtalsslutande statens
territorium inte vantas &verstiga fem ar.

Artikel 8
Anstallda pa havsgdende fartyg eller flygplan

1. En person som arbetar som anstalld pd ett havsgdende
fartyg som f6r en av de avtalsslutande staternas flagg ska,
nar det galler den anstdllningen, endast omfattas av
lagstiftningen i den avtalsslutande stat inom vars
territorium arbetsgivaren har sitt sate.

2. En person som arbetar som anstalld pd ett flygplan i
internationell trafik ska, nar det g&ller den
anstédllningen, endast omfattas av lagstiftningen i den
avtalsslutande stat inom vars territorium arbetsgivaren har
sitt séate.
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Artikel 9

Personer som tillhér diplomatiska beskickningar

och konsulat samt statligt anstallda

1. Denna konvention ska inte paverka bestdmmelserna i
Wienkonventionen om diplomatiska fdrbindelser av den 18
april 1961 eller Wienkonventionen om konsul&dra forbindelser
av den 24 april 1963.

2. a)

Med forbehdll foér punkt 1 i denna artikel ska en
Jjapansk statligt anstd&lld eller en person som
behandlas som sddan enligt japansk lagstiftning
och som s&nds ut fo6r att arbeta inom svenskt
territorium, nar det gé&ller den anstdllningen,
endast omfattas av japansk lagstiftning som om
personen arbetade inom japanskt territorium.

Med forbehdll for punkt 1 i denna artikel ska en
person som ar statligt anstdlld i Sverige och som
inom ramen for den anstdllningen sé&nds ut fér att
arbeta inom japanskt territorium, nar det galler
den anstallningen, endast omfattas av svensk
lagstiftning som om personen arbetade inom
svenskt territorium.

Artikel 10
Undantag frén artiklarna 6-9

P& begaran av en anstdlld och en arbetsgivare eller en
egenféretagare kan de bdda avtalsslutande staternas
behdriga myndigheter eller behdriga institutioner komma
bverens om att bevilja ett undantag frédn artiklarna 6-9 om
det gynnar sarskilda personer eller kategorier av personer,
forutsatt att dessa personer eller kategorier av personer
omfattas av en av de avtalsslutande staternas lagstiftning.

Artikel 11
Medfdljande make och barn

Medfdljande make och barn under 18 &r till en
person som arbetar inom japanskt territorium och
som omfattas av svensk lagstiftning i enlighet
med artikel 7, artikel 9.2 b eller artikel 10 ska
omfattas av svensk lagstiftning sdvida de inte
sjalva &r anstallda eller arbetar som
egenféretagare inom japanskt territorium.
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b) Under den tid som en person arbetar inom Jjapanskt
territorium och omfattas av svensk lagstiftning i
enlighet med artikel 7, artikel 9.2 b eller
artikel 10, ska medfdljande make och barn
undantas fran japansk lagstiftning avseende det
japanska pensionssystem som anges i artikel 2.1 a
i, fdorutsatt att de krav som faststallts i
japansk lagstiftning om tilla&mpningen av avtal om
social trygghet ar uppfyllda. Om maken eller
barnen sa begdr ska ovanstdende inte galla.

2. Medfsdljande make och barn till en person som arbetar
inom svenskt territorium och som omfattas av japansk
lagstiftning i enlighet med artikel 7, artikel 9.2 a eller
artikel 10 ska inte omfattas av svensk lagstiftning sévida
de inte sjalva &ar anstéallda eller arbetar som
egenfdretagare inom svenskt territorium.

Artikel 12
Obligatorisk férsakring

Artiklarna 6-8, artikel 9.2 och artikel 11 ska endast
tillémpas vid obligatorisk omfattning enligt vardera
avtalsslutande stats lagstiftning.

AVDELNING ITI
BESTAMMELSER OM FORMANER

Kapitel 1
Allmé&n bestdmmelse

Artikel 13
Sammanl&dggning

Om en person inte har tillrackligt med
férsakringsperioder f6r att uppfylla kraven foér ratt till
férman enligt en avtalsslutande stats lagstiftning ska den
behdériga institutionen i den avtalsslutande staten beakta
forsédkringsperioder som fullgjorts enligt den andra
avtalsslutande statens lagstiftning, med syftet att
personen ska forvarva ratten till en formdn, fdrutsatt att
dessa perioder inte sammanfaller med de fdrsdkringsperioder
som fullgjorts enligt den férsta avtalsslutande statens
lagstiftning.

Vid beaktande av forsédkringsperioder enligt den andra
statens lagstiftning ska férsdkringsperioder som erkanns
enligt den statens lagstiftning enbart pd grundval av
bosattning inom den avtalsslutande statens territorium inte
beaktas.
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Kapitel 2
Bestammelser om japanska formaner

Artikel 14
Sérskilda bestédmmelser om sammanl&ggning

1. Artikel 13 ska inte gadlla engdngsutbetalningar enligt
de japanska pensionssystem som anges i artikel 2.1 a pa
grund av dddsfall eller uttrade.

2. Vid tillé&mpning av artikel 13 ska forsdkringsperioder
enligt svensk lagstiftning beaktas som formadnsgrundande
perioder enligt pensionsfdrsdkringen for anstédllda och som
motsvarande forsakringsperioder enligt den nationella
pensionen.

3. Vid tillé&mpning av artikel 13 ska de behdériga
institutionerna i Japan under varje kalenderdr erk&nna
forsakringsperioder motsvarande tolv mdnader £f&6r en
forsakringsperiod pd ett &r enligt svensk lagstiftning som
har intygats som sadan av den behdriga institutionen i
Sverige. Forsadkringsperioder som ska erkannas av de
behériga institutionerna i Japan ska inte inkludera ménader
som redan har erkants som forsédkringsperioder enligt
japansk lagstiftning. Det sammanlagda antalet manader av
forsédkringsperioder som ska erkdnnas enligt bestammelserna
i denna punkt och de m&nader som redan har erkdnts som
férsakringsperioder enligt japansk lagstiftning ska inte
¢verskrida tolv manader under ett kalenderar.

Artikel 15
Sarskilda bestadmmelser om invaliditetsfdérmaner och
efterlevandefdérmaner

Nar det enligt japansk lagstiftning kravs att datumet
for den forsta lakarundersdkningen eller dodsfallet
infaller under specifika forsakringsperioder fér att ratt
till invaliditetsfdrmdner eller efterlevandefdrmdner ska
féreligga (med undantag fo6r engdngsutbetalningar enligt de
japanska pensionssystem som anges 1 artikel 2.1 a i fréaga
om dodsfall), ska detta krav anses vara uppfyllt i frdga om
férvarvande av ratt till dessa forméner om detta datum
infaller inom férsakringsperioderna enligt svensk
lagstiftning.
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Om ratt till invaliditetsfdrmdner eller
efterlevandeférmaner (med undantag for engdngsutbetalningar
enligt de japanska pensionssystem som anges i artikel 2.1 a
rad grund av dddsfall) enligt den nationella pensionen
faststalls utan tillémpning av denna artikel, ska denna
artikel inte tillampas 1 syfte att fdérvarva ratt till
invaliditetsfoérméner eller efterlevandefdrmidner (med
undantag foér engangsutbetalningar enligt de japanska
pensionssystem som anges 1 artikel 2.1 a 1 fréga om
dodsfall) baserat pad samma forsdkringshédndelse enligt
pensionsfdrsédkringen fé6r anstallda.

Artikel 16
Berdkning av foérmansbelopp

1. Nar ratt till en japansk formadn har faststadllts med
stdd av artikel 13 eller artikel 15 ska den behdériga
institutionen i Japan berdkna forménsbeloppet i1 enlighet
med japansk lagstiftning, med foérbehd&ll for punkterna 2-4 1
denna artikel.

2. Nar det galler grundpension i form av
invaliditetspension och andra férmdner vilkas belopp ar en
fast summa oavsett forsdkringsgrundande period ska, om
kraven for att erhalla sadana férmaner har uppfyllts med
stdd av artikel 13 eller artikel 15, det beviljade beloppet
berdknas proportionerligt utifrdn summan av avgiftsperioder
och premiebefriade perioder enligt det pensionssystem fran
vilka sadana formaner betalas ut, i1 férhdllande till summan
av dessa avgiftsperioder, dessa premiebefriade perioder och
de foérsakringsperioderna enligt svensk lagstiftning.

3. Nar det galler invaliditetsférméner och
efterlevandeférmdner enligt pensionsférsakringen £or
anst&dllda, i den man de férmdnsbelopp som ska beviljas
beradknas utifrdn den angivna period som faststalls i
japansk lagstiftning nar férsakringsperioderna enligt
pensionsfdrsadkringen f&r anstédllda &r kortare &n den
angivna perioden, ska férménsbeloppet, om kraven fér att
erhdlla sd&dana formaner &ar uppfyllda med stdd av artikel 13
eller artikel 15, berdknas proportionerligt utifran
férsakringsperioderna enligt pensionsfdrsdkringen foér
anstallda, i foérhallande till summan av dessa
férsakringsperioder och foérsédkringsperioder enligt svensk
lagstiftning. N&r summan av férsdkringsperioderna
6verskrider den angivna perioden ska denna summa av
férsakringsperioder betraktas som likst&dlld med den angivna
perioden.
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4. Nar det galler till&ggspension for makar som ingdr i
alderspensionen for anstdallda och andra fbrmadner som kan
beviljas som en fast summa i fall dar de
férsadkringsperioder enligt pensionsfdrsdkringen for
anstallda &r likstdllda med eller &verskrider den angivna
period som faststallts i japansk lagstiftning, ska
formansbeloppet, om kraven fér att erhdlla sddana forméner
adr uppfyllda med stéd av artikel 13, berédknas
proportionerligt utifradn forsidkringsperioderna enligt
pensionsfdrsdkringen fér anstdllda, i foérhdllande till den
angivna perioden.

Kapitel 3
Bestammelser om svenska forméaner

Artikel 17
Sarskilda bestédmmelser om sammanlaggning

1. Artikel 13 ska inte vara tillamplig p& grundkravet om
tre ars bosattning i Sverige foér ratt till garantipension,
sjukersattning i form av garantiers&ttning och
aktivitetsersattning i form av garantiers&dttning.

2. vid faststallande av rdtten till sjukersattning eller
aktivitetsersattning ska forsakring enligt japansk
lagstiftning anses som férsakring enligt svensk
lagstiftning.

3. Vid tillémpning av artikel 13 ska den behdriga
institutionen i Sverige erkdnna en forsdkringsperiod pa ett
ar for forsakringsperioder motsvarande tolv ménader enligt
japansk lagstiftning som har intygats som sddana av de
behériga institutionerna i Japan. Forsakringsperioder som
ska erkannas av den behdriga institutionen i Sverige ska
inte inkludera perioder som redan har erk&nts som
férsakringsgrundande perioder enligt svensk lagstiftning.

4. Om en person enligt svensk lagstiftning inte é&ar
berattigad till en formdn efter den sammanldggning som
avses 1 artikel 13 av forsakringsperioder som har
fullgjorts enligt bdda de avtalsslutande staternas
lagstiftning ska denna persons ratt till formdn bestémmas
genom sammanlaggning av dessa perioder och sadana
forsédkringsperioder som har fullgjorts enligt
lagstiftningen i1 ett tredje land med vilket Sverige har
ingatt avtal om social trygghet eller motsvarande
samordningsinstrument f6r social trygghet, som medger
sammanlédggning av perioder for den personen.
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Artikel 18
Berdkning av foérmansbelopp

1. Vid berdkning av den inkomstgrundade pensionen i form
av tilldggspension som ska betalas ut i enlighet med
artikel 13 eller artikel 17.4, ska enbart
forsédkringsperioder som har fullgjorts enligt svensk
lagstiftning beaktas.

2. Vid berdkning av inkomstrelaterad sjukersattning och
inkomstrelaterad aktivitetsersdttning ska endast inkomster
intjanade under perioder d& svensk lagstiftning var
tillamplig beaktas.

AVDELNING IV
OVRIGA BESTAMMELSER

Artikel 19
Administrativt samarbete
1. De bada avtalsslutande staternas behdriga myndigheter
ska
a) komma overens om de administrativa atgarder som

kravs fo6r tillampningen av detta avtal,
inbegripet utbyte av statistik,

b) utse forbindelseorgan fér tillampningen av detta
avtal,
c) sa snart som mdjligt informera varandra om

dndringar i1 staternas respektive lagstiftning, i
den mdn sadana &ndringar pdverkar till&mpningen
av detta avtal.

2. De bada avtalsslutande staternas behdriga myndigheter
och behdriga institutioner ska, inom ramen f&r sina
respektive ansvarsomrdden, ge det bistdnd som kravs for
tilléampningen av detta avtal. Bistandet ska ges utan
kostnad.

Artikel 20
Avgifter och legalisering

1. Om en avtalsslutande stats lagstiftning och andra
relevanta lagar och férfattningar innehdller bestdmmelser
om befrielse eller reducering av administrativa eller
konsulara avgifter fér dokument som ska inl&mnas enligt den
avtalsslutande statens lagstiftning, ska dessa bestammelser
ocksd galla dokument som ska lamnas in vid till&ampningen av
detta avtal och den andra avtalsslutande statens
lagstiftning.
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2. Dokument som inlamnas i enlighet med detta avtal och
en avtalsslutande stats lagstiftning ska inte krava
legalisering eller liknande formaliteter av diplomatiska
eller konsuldra myndigheter.

Artikel 21
Sprak

1. vid tillampningen av detta avtal far de avtalsslutande
staternas behériga myndigheter och behdériga institutioner
kommunicera pad Jjapanska, svenska eller engelska direkt med
varandra och med berdrda personer, ocavsett var dessa
personer ar bosatta.

2. Vid tillampningen av detta avtal far en avtalsslutande
stats behdériga myndigheter och behériga institutioner inte
avvisa ansdkningar eller andra dokument péd grund av att de
ar skrivna pa Jjapanska, svenska eller engelska.

Artikel 22
Sekretess och dverfdring av uppgifter

1. En avtalsslutande stats behdriga myndigheter eller
behériga institutioner ska, i1 enlighet med nationella lagar
och andra bestadmmelser, till den andra avtalsslutande
statens behdériga myndigheter eller behdriga institutioner
overféra uppgifter om en enskild person som insamlats i
enlighet med den avtalsslutande statens lagstiftning, 1 den
man dessa uppgifter ar nddvandiga for tillampningen av
detta avtal. Om inte annat foreskrivs i den andra
avtalsslutande statens lagar och andra bestémmelser ska
dessa uppgifter anvandas uteslutande for till&mpningen av
detta avtal.

2. En avtalsslutande stats behdriga myndigheter eller
behériga institutioner kan, pa begédran av den andra statens
behtriga myndigheter eller behériga institutioner, i
enlighet med den avtalsslutande statens lagstiftning och
andra relevanta lagar och bestdmmelser, till den andra
avtalsslutande statens behériga myndigheter eller behériga
institutioner o6verfdra andra uppgifter om en enskild person
&n de som avses i punkt 1 i denna artikel, som insamlats i
enlighet med den avtalsslutande statens lagstiftning, 1 den
man detta ar ndédvandigt foér tillampningen av den andra
avtalsslutande statens lagstiftning. Om inte annat
féreskrivs i den andra avtalsslutande statens lagar och
andra bestammelser ska dessa uppgifter anvandas uteslutande
for tillampningen av den andra avtalsslutande statens
relevanta lagstiftning.
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3. Nar det galler overfdring i enlighet med punkterna 1
och 2 1 denna artikel ska personuppgifter skyddas i
enlighet med vardera avtalsslutande stats respektive
lagstiftning och andra relevanta lagar och bestdmmelser,
samt i enlighet med fdljande bestammelser:

a)

De sandande behdriga myndigheterna eller
institutionerna ska sdkerstalla att
personuppgifter som Gverfdrs &ar korrekta och
begransade till den omfattning som kravs for att
uppfylla syftet med 6verfdringen. Om det blir
uppenbart att det har overforts inkorrekta
uppgifter eller uppgifter vars overfdring ar
ofdrenlig med den sdndande statens lagstiftning
eller andra relevanta lagar och bestammelser, ska
de sandande behdriga myndigheterna eller
institutionerna omedelbart underratta de
mottagande behdriga myndigheterna eller
institutionerna om detta. I ett sddant fall ska
de mottagande behdriga myndigheterna eller
institutionerna omedelbart korrigera eller radera
dessa uppgifter.

Bade de sandande och de mottagande behériga
myndigheterna eller institutionerna ska effektivt
skydda personuppgifter mot obehdrig eller olaglig
atkomst, &ndring eller utlédmnande.

Pa begaran av den berdrda personen ska

i) de mottagande behériga myndigheterna eller
institutionerna upphdra med anvandningen av
uppgifter som hanteras p& ett satt som ar
ofdrenligt med den mottagande statens
lagstiftning och andra relevanta lagar och
bestammelser, eller radera sé&dana uppgifter,
och omedelbart underratta de sé&ndande
behdériga myndigheterna eller institutionerna
om upphérandet eller raderingen,

ii) de sandande behdriga myndigheterna eller
institutionerna korrigera felaktiga
uppgifter som hanteras av de sandande
behdériga myndigheterna eller institutionerna
och omedelbart underrdtta de mottagande
behoériga myndigheterna eller institutionerna
om denna korrigering.
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Artikel 23
Ansokningar, &verklaganden och meddelanden

1. Nar en skriftlig ansdkan om férmdner, ett overklagande
eller nagot annat meddelande enligt en avtalsslutande
stats lagstiftning ges in till en behdrig myndighet eller
en behérig institution i den andra avtalsslutande staten
som ar behdrig att ta emot liknande ansdkningar,
6verklaganden eller meddelanden enligt den andra
avtalsslutande statens lagstiftning ska ansdkan om
formaner, Overklagandet eller meddelandet anses ha getts in
samma datum till den behdriga myndigheten eller den
behdriga institutionen i den fdrsta avtalsslutande staten
och ska hanteras i enlighet med den forsta avtalsslutande
statens gallande forfaranden och lagstiftning.

2. En avtalsslutande stats behdriga myndighet eller
behériga institution ska utan drdjsmdl skicka ansdkningar
om fdrméner, overklaganden eller andra meddelanden som
getts in i enlighet med punkt 1 i denna artikel till den
behtriga myndigheten eller den behériga institutionen i den
andra avtalsslutande staten.

Artikel 24
Utbetalning av férmaner

1. Utbetalning av formdner enligt detta avtal fé&r ske 1
nadgon av de avtalsslutande staternas valuta.

2. Om nagon av de avtalsslutande staterna infor
bestammelser som begransar valutavaxling eller
penningdverfdringar ska de avtalsslutande staternas
regeringar omedelbart samrdda om de a&tgarder som kravs for
att sakerstalla den avtalsslutande statens utbetalningar av
foérmadner enligt detta avtal.

Artikel 25
Tvistldsning

1. Tvister om tolkningen eller tillé&mpningen av detta
avtal ska ldsas genom samrdd av de behoériga
institutionerna, de behdriga myndigheterna eller de
relevanta myndigheterna i de bada avtalsslutande staterna.

2. Tvister som inte kan ldsas i enlighet med
bestammelserna i punkt 1 i denna artikel ska, p& begdran av
endera avtalsslutande stat, hanskjutas till en
skiljedomstol fér avgdrande. Skiljedomstolen ska
sammansattas for varje enskilt drende pd foéljande satt:
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Varje avtalsslutande stat ska utse en
skiljedomare senast sextio dagar efter det datum
dad en avtalsslutande stat pé& diplomatisk vag har
underrdttat den andra avtalsslutande staten om
begdran om ett skiljedomsforfarande. De bada
skiljedomarna ska 1 samrdd utse en tredje
skiljedomare som ordfdrande for skiljedomstolen,
som inte ska vara medborgare i ndgon av de
avtalsslutande staterna och som ska utses senast
trettio dagar efter det datum d& den
avtalsslutande stat som sist utsdg sin
skiljedomare underrédttade den andra
avtalsslutande staten om utndmnandet.

Om nagon av staterna underldter att utse en
skiljedomare eller om de skiljedomare som utses
av de avtalsslutande staterna inte enas om en
ordférande, inom de tidsfrister som anges i led a
i denna punkt, kan endera avtalsslutande stat
begdra av Internationella domstolens president
att fullgdra de nddvandiga utnamnandena. Om
Internationella domstolens president &ar
medborgare i nadgon av de avtalsslutande staterna
eller av andra skal inte kan fullgdra
utndmnandena kan Internationella domstolens
vicepresident eller, om vicepresidenten ocksd &r
forhindrad att fullgdra uppgiften, den &ldsta
domaren i Internationella domstolen som inte ar
forhindrad, anmodas att fullgdra utnédmnandena.

3. Skiljedomstolens beslut, som ska vara bindande och
slutgiltigt f6r de badda avtalsslutande staterna, fattas
genom majoritetsomréstning.

4. Savida inte skiljedomstolen beslutar annat ska

a)

varje avtalsslutande stat bara kostnaden fér sin
skiljedomare och f&r sin representation i
skiljedomstolen,

b) kostnaderna fo6r ordféranden och andra utgifter
delas lika mellan de ba&da avtalsslutande
staterna.

5. Skiljedomstolen ska sj&lv besluta sina
forfaranderegler.
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Artikel 26
Rubriker

Rubriker till avdelningar, kapitel och artiklar i
detta avtal har infoérts uteslutande fo6r att underlétta
hanvisning och ska inte paverka tolkningen av detta avtal.

AVDELNING V
OVERGANGSBESTAMMELSER OCH SLUTGILTIGA BESTAMMELSER

Artikel 27
Overgangsbestammelser

1. Detta avtal faststaller ingen ratt till formédner for
tid foére ikrafttradandet.

2. vid tillampningen av detta avtal ska formdnsgrundande
perioder som fullgjorts fére avtalets ikrafttrddande och
andra rattsligt relevanta handelser som har intraffat foére
avtalets ikrafttradande ocksd beaktas.

3. Tillampningen av detta avtal ska inte foéranleda
minskning av férmédnsbelopp som en foérmadnstagare har
beviljats fore ikrafttradandet av detta avtal.

4. Nar det gédller en person som har arbetat inom en
avtalsslutande stats territorium och omfattats av den andra
avtalsslutande statens lagstiftning fram till detta avtals
ikrafttradande ska, vid tilléampning av artikel 7, den
utsandningsperiod eller det arbete som egenfdretagare som
avses 1 artikel 7 anses ha inletts vid datumet for avtalets
ikrafttradande.

5. Beslut som fattats fére detta avtals ikrafttriadande
ska inte pdverka rattigheter som faststdllts med stdd av
detta avtal.

6. Ansprak som provats fore detta avtals ikrafttradande
ska, pa begdran av den berdrda personen, prdvas pad nytt i
enlighet med detta avtal.

Artikel 28
Ikrafttradande

Detta avtal trdder i kraft den férsta dagen i den
tredje manaden efter den mdnad da de avtalsslutande
staterna ska ha avslutat en utvaxling av diplomatiska noter
dar de skriftligen underrattar varandra om att deras
respektive konstitutionella krav for att detta avtal ska
trada i1 kraft har uppfyllts.
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Artikel 29
Varaktighet och uppsédgning

1. Detta avtal ska galla pd obestamd tid. Endera
avtalsslutande stat kan saga upp detta avtal pd& diplomatisk
vag genom skriftligt meddelande till den andra
avtalsslutande staten. Om detta avtal sags upp ska det
fortsédtta att g&lla till den sista dagen av den tolfte
manaden efter den madnad d& uppsdgningen meddelades.

2. Upphoér avtalet i enlighet med punkt 1 i denna artikel
ska rattigheter avseende ratten till och utbetalning av
férmaner som redan har erhdllits i enlighet med detta avtal
bibehdllas.

Till bekraftelse harav har undertecknade, dartill
vederbdrligen bemyndigade av sina respektive regeringar,
undertecknat detta avtal.

Upprattat i tva exemplar i1 Stockholm den 11 April,
2019, pa japanska, svenska och engelska, vilka alla texter
adr lika giltiga. Vid skiljaktiga tolkningar ska den
engelska texten galla.

For Japans regering For Sveriges regering
EARE L Annika Strandh&ll
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[TRANSLATION — TRADUCTION]

ACCORD ENTRE LE JAPON ET LE ROYAUME DE SUEDE RELATIF A LA
SECURITE SOCIALE

Le Gouvernement du Japon et le Gouvernement du Royaume de Suede (ci-aprés dénommé
« la Sueéde »),

Désireux de réglementer leurs relations mutuelles dans le domaine de la sécurité sociale,
Sont convenus de ce qui suit :
Premiére partie Dispositions générales

Article premier. Définitions

1. Aux fins du présent Accord :

a) Les termes « un Etat contractant » et « I’autre Etat contractant » désignent, selon le
contexte, le Japon ou la Suéde ;

b) Le terme « ressortissant » désigne :
En ce qui concerne le Japon, un ressortissant japonais au sens de la loi sur la nationalité du
Japon ;
En ce qui concerne la Suéde, un ressortissant suédois au sens de la loi sur la nationalité de la
Suéde ;
¢) Le terme « législation » désigne :
En ce qui concerne le Japon,
les lois et réglements du Japon relatifs aux régimes japonais de pensions définis a I’article 2,
paragraphe 1, alinéa a) ;
En ce qui concerne la Suéde, les lois et réglements de la Suede définis a I’article 2, paragraphe
1, alinéa b) ;
d) Le terme « autorité compétente » désigne :
En ce qui concerne le Japon, les institutions gouvernementales responsables des régimes
japonais de pension définis a 1’article 2, paragraphe 1, alinéa a) ;
En ce qui concerne la Suéde, le Gouvernement suédois ou les autorités désignées par celui-ci ;
e) Le terme « institution compétente » désigne :

En ce qui concerne le Japon, les organismes d’assurance, ou les associations connexes,
responsables de la mise en ceuvre des régimes japonais de pension définis a I’article 2, paragraphe
1, alinéa a) ;

En ce qui concerne la Suede, les autorités responsables de I’application de la 1égislation visée
a l’article 2, paragraphe 1, alinéa b) ;

f) Le terme « période d’assurance » désigne :

En ce qui concerne le Japon, une période de cotisations en vertu de la législation du Japon
ainsi que toutes les autres périodes prises en compte en vertu de ladite 1égislation pour I’ouverture
du droit aux prestations ; toutefois, est exclue toute période a prendre en compte dans le but de
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déterminer I’admissibilité a des prestations en vertu de ladite 1égislation, conformément a d’autres
accords sur la sécurité sociale comparables au présent Accord ;

En ce qui concerne la Suéde, une période de cotisations, d’assurance ou de résidence ouvrant
droit & une prestation en vertu de la législation de la Suéde ;

g) Le terme « prestation » désigne une pension ou toute autre prestation en especes en
vertu de la législation d’un Etat contractant.

2. Aux fins du présent Accord, les termes qui ne sont pas définis dans celui-ci ont le sens
que lui attribue la 1égislation applicable.

Article 2. Domaines visés

1. Le présent Accord s’applique :
a) En ce qui concerne le Japon, aux régimes japonais de pension suivants :
i) lerégime de la pension nationale, a I’exception du fonds de pension nationale ;
ii) D’assurance pension des salariés (a I’exception du fonds de pension des salariés)
5
Toutefois, aux fins du présent Accord, la pension nationale n’inclut pas le régime de pension
de D’assurance vieillesse ou d’autres pensions qui sont accordées a titre transitoire ou

complémentaire a des fins de prévoyance sociale et qui sont payables intégralement ou
principalement aux moyens de ressources budgétaires nationales ;

b) En ce qui concerne la Suéde, a la 1égislation concernant :
i) I’indemnité pour maladie et I’indemnité pour perte d’activité,

il) les pensions de vieillesse tenant compte des revenus antérieurs et les pensions
garanties,

iii) les pensions de survivants et I’allocation aux enfants survivants,
iv) les cotisations de sécurité sociale en ce qui concerne la législation visée aux
points i) a iii) du présent paragraphe.

2. Le présent Accord s’applique également a toutes les modifications apportées aux
législations des deux Etats contractants, dans la mesure ou elles ne modifient pas
substantiellement le champ d’application des systémes réglementés ou mis en ceuvre par les
législations antérieures a ces modifications.

Article 3. Personnes visées

Le présent Accord s’applique a une personne qui est ou qui a été assujettie a la 1égislation
d’un Etat contractant, ainsi qu’aux autres personnes dont les droits découlent de cette personne.

Article 4. Egalité de traitement
A moins que le présent Accord n’en dispose autrement, les personnes visées a ’article 3 qui

résident habituellement sur le territoire d’un Etat contractant sont traitées sur un pied d’égalité
avec les ressortissants de cet Etat contractant lors de ’application de la Iégislation de cet Etat.
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Toutefois, la disposition qui précéde ne remet pas en cause les dispositions de la législation
japonaise sur les périodes complémentaires pour les ressortissants japonais basées sur la résidence
habituelle a I’extérieur du territoire du Japon.

Article 5. Versement de prestations a l’étranger

1. Sauf disposition contraire du présent Accord, les dispositions de la 1égislation d’un Etat
contractant qui restreignent le droit aux prestations ou le versement de celles-ci uniquement parce
que le bénéficiaire réside habituellement hors du territoire de cet Etat contractant ne s appliquent
pas aux personnes qui résident habituellement sur le territoire de I’autre Etat contractant.

Cependant :

a) En ce qui concerne le Japon, la disposition qui précede n’affecte pas les dispositions
de la législation japonaise qui imposent aux personnes agées de plus de 60 et de
moins de 65 ans, a la date de la premiére consultation médicale ou du déces, de
résider habituellement au Japon pour bénéficier du droit a la prestation d’invalidité
de base ou a la prestation de survivants de base.

b) En ce qui concerne la Suéde, la disposition qui précéde ne s’applique pas aux
prestations suivantes :

i) I’indemnité pour maladie sous forme d’indemnité garantie ou 1’indemnité pour
perte d’activité sous forme d’indemnité garantie ;

ii) les pensions garanties et 1’allocation aux enfants survivants.

2. Une prestation en application de la législation d’un Etat contractant accordée & une
personne qui est ou qui a été soumise a la législation de ’autre Etat contractant, ainsi qu’aux
autres personnes dont les droits découlent de cette personne, est payable lorsque ladite personne
ou lesdites personnes résident habituellement sur le territoire d’un Etat tiers aux mémes conditions
qu’un ressortissant du premier Etat contractant qui réside habituellement sur le territoire dudit Etat
tiers.

Deuxiéme partie Dispositions relatives a la 1égislation applicable

Article 6. Disposition générale

Sauf disposition contraire du présent Accord, la personne qui exerce une activité salariée ou
indépendante sur le territoire d’un Etat contractant est, pour cette activité salariée ou indépendante,
soumise a la législation de cet Etat contractant uniquement.

Article 7. Dispositions spéciales

1. Lorsqu’une personne assurée en vertu de la 1égislation d’un Etat contractant et employée
sur le territoire de cet Etat contractant par un employeur ayant un établissement sur ce territoire est
détaché de ce territoire ou du territoire d’un Etat tiers par cet employeur sur le territoire de ’autre
Etat contractant pour y effectuer un travail, elle reste uniquement soumise a la législation du
premier Etat contractant comme si elle continuait a travailler sur le territoire du premier Etat
contractant, a la condition que la durée prévisible de ce détachement n’excede pas cinq ans. Le
détachement visé au présent paragraphe comprend les cas ou une personne est envoyée par un
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employeur sur le territoire d’un Etat contractant auprés d’un employeur lié¢ sur le territoire de
I’autre Etat contractant.

2. Lorsqu’une personne assurée en vertu de la 1égislation d’un Etat contractant et qui exerce
habituellement une activité indépendante sur le territoire de cet Etat contractant exerce
temporairement une activité indépendante sur le territoire de I’autre Etat contractant, cette
personne reste uniquement soumise a la législation du premier Etat contractant comme si elle
continuait & travailler sur le territoire du premier Etat contractant, a la condition que la durée
prévisible de I’activité indépendante sur le territoire de I’autre Etat contractant n’excéde pas cing
ans.

Article 8. Employés a bord d’un navire de mer ou d’un aéronef

1. Une personne qui exerce une activité salariée a bord d’un navire de mer battant pavillon
de ’'un ou l'autre Etat contractant est soumise uniquement, pour cette activité salariée, a la
Iégislation de I’Etat contractant sur le territoire duquel I’employeur est situé.

2. Une personne qui exerce une activité salariée a bord d’un aéronef assurant un transport
international est soumise uniquement, pour cette activité salariée, a la législation de I’Etat
contractant sur le territoire duquel I’employeur est situé.

Article 9. Membres des missions diplomatiques, membres des postes consulaires et fonctionnaires

1. Le présent Accord ne porte nullement atteinte aux dispositions de la Convention de
Vienne sur les relations diplomatiques du 18 avril 1961 ou de la Convention de Vienne sur les
relations consulaires du 24 avril 1963.

2. a) Sous réserve du respect des dispositions du paragraphe 1 du présent article, les
fonctionnaires du Japon, ainsi que les personnels assimilés aux fonctionnaires par la législation du
Japon, et qui sont envoyés sur le territoire de la Suéde afin d’y effectuer un travail, sont soumis, en
ce qui concerne cet emploi, uniquement a la législation du Japon, comme si ces personnes
travaillaient sur le territoire du Japon.

b) Sous réserve du respect des dispositions du paragraphe 1 du présent article, les
personnes employées dans la fonction publique pour le compte de la Suede qui sont
affectées sur le territoire du Japon sont soumises, en ce qui concerne cet emploi,
uniquement a la législation de la Suéde, comme si elles travaillaient sur le territoire
de la Suede.

Article 10. Dérogations aux articles 6 a 9

A la demande d’un employé et d’un employeur ou d’un travailleur indépendant, les autorités
ou les institutions compétentes des deux Etats contractants peuvent convenir d’accorder une
dérogation aux dispositions des articles 6 a 9, dans 1’intérét de certaines personnes ou catégories
de personnes, a condition que ces personnes ou catégories de personnes soient soumises a la
législation de 1’un des Etats contractants.
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Article 11. Conjoint(e) et enfants accompagnant la personne qui travaille

1. a) Le ou la conjoint(e) ou les enfants de moins de 18 ans d’une personne venant avec la
personne qui travaille sur le territoire du Japon et qui est soumise a la législation suédoise
conformément a I’article 7, a I’article 9, paragraphe 2, alinéa b), ou a I’article 10, sont soumis a la
législation suédoise, a moins qu’ils n’exercent eux-mémes une activité salariée ou indépendante
sur le territoire du Japon.

b) Lorsqu’une personne travaille sur le territoire du Japon et est soumise a la 1égislation
suédoise conformément a I’article 7, a D’article 9, paragraphe 2, alinéa b), ou a
I’article 10, le ou la conjoint(e) ou les enfants qui accompagnent cette personne sont
exempté(e)s de I’application de la législation japonaise relative au régime japonais
de pension visé a I’article 2, paragraphe 1, alinéa a), point i), pour autant que les
conditions prévues par la législation japonaise concernant 1’application des accords
sur la sécurité sociale soient remplies. Toutefois, lorsque le ou la conjoint(e) ou les
enfants en font la demande, ce qui précéde ne leur est pas applicable.

2. Le ou la conjoint(e) ou les enfants venant avec la personne qui travaille sur le territoire de
la Suéde et qui est soumise a la législation japonaise conformément a ’article 7, a I’article 9,
paragraphe 2, alinéa a), ou a I’article 10, ne sont pas soumis a la législation suédoise, a moins
qu’ils n’exercent eux-mémes une activité salariée ou indépendante sur le territoire de la Suede.

Article 12. Assurance obligatoire

Les dispositions des articles 6 a 8, de I’article 9, paragraphe 2, et de I’article 11 s’appliquent
uniquement a 1’assurance obligatoire en vertu de la Iégislation de chaque Etat contractant.

Troisiéme partie Dispositions relatives aux prestations

CHAPITRE PREMIER DISPOSITIONS COMMUNES

Article 13. Totalisation

Lorsqu’une personne ne peut prétendre aux prestations en raison de périodes d’assurance
insuffisantes en vertu de la législation d’un Etat contractant, I’institution compétente de cet Etat
prend en considération les périodes d’assurance accomplies sous la législation de 1’autre Etat
contractant, pour autant qu’elles ne coincident pas avec les périodes d’assurance accomplies sous
la législation du premier Etat contractant, afin de déterminer les droits de la personne & ces
prestations.

Toutefois, pour la prise en compte des périodes d’assurance accomplies sous la Iégislation de
I’autre Etat contractant, il n’est pas tenu compte des périodes d’assurance qui sont créditées au
titre de la législation de cet Etat contractant uniquement sur la base de la résidence sur le territoire
de cet Etat contractant.
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CHAPITRE 2 DISPOSITIONS RELATIVES AUX PRESTATIONS JAPONAISES

Article 14. Dispositions particulieres concernant la totalisation

1. L’article 13 ne s’applique pas aux versements forfaitaires effectués dans le cadre des
régimes japonais de pension visés a I’article 2, paragraphe 1, alinéa a), pour cause de déces ou de
résiliation.

2. En vue de I’application de I’article 13, les périodes d’assurance accomplies sous la
lIégislation suédoise sont prises en considération comme périodes d’assurance conformément au
régime de D’assurance pension des salariés et comme périodes d’assurance équivalentes
conformément au régime de la pension nationale.

3.  En vue de ’application de I’article 13, les institutions compétentes du Japon prennent en
compte, au titre de chaque année civile, douze mois de périodes d’assurance pour une période
d’assurance d’un an en vertu de la législation suédoise et certifiée comme telle par I’institution
compétente de la Suéde. Les périodes d’assurance créditées par les institutions compétentes du
Japon ne comprennent pas les mois déja pris en compte en tant que périodes d’assurance selon la
législation du Japon. Le nombre total de mois crédités pour constituer les périodes d’assurance en
vertu de la disposition du présent paragraphe et les mois qui sont déja pris en compte en tant que
périodes d’assurance selon la Iégislation du Japon ne peuvent dépasser douze par année civile.

Article 15. Dispositions particulieres concernant les prestations d’invalidité et les prestations de
survivants

Lorsque la législation japonaise exige pour prétendre aux prestations d’invalidité ou aux
prestations de survivants (a I’exception des versements forfaitaires effectués au titre des régimes
japonais de pension visés a 1’article 2, paragraphe 1, alinéa a), pour cause de décés) que la date du
premier examen médical ou du déces se situe au cours de périodes d’assurance déterminées, cette
exigence est supposée remplie en vue de 1’établissement du droit a ces prestations si cette date se
situe au cours de périodes d’assurance accomplies sous la Iégislation suédoise.

Toutefois, si le droit aux prestations d’invalidité ou de survivants (a 1’exception des
versements forfaitaires effectués au titre des régimes japonais de pension visés a I’article 2,
paragraphe 1, alinéa a), pour cause de décés) au titre du régime de la Pension nationale est établi
sans application du présent article, celui-ci n’est pas appliqué pour établir le droit aux prestations
d’invalidité ou de survivants (2 I’exception des versements forfaitaires effectués au titre des
régimes japonais de pension visés a l’article 2, paragraphe 1, alinéa a), pour cause de déces)
fondées sur le méme événement assuré au titre du régime de 1’assurance pension des salariés.

Article 16. Calcul du montant des prestations

1. Lorsque le droit a une prestation japonaise est établi en vertu de I’article 13 ou de ’article
15, I’institution compétente japonaise calcule le montant de cette prestation conformément a la
législation japonaise, sous réserve des paragraphes 2 a 4 du présent article.

2. En ce qui concerne la pension d’invalidité de base et d’autres prestations, dont le montant
est fixé indépendamment de la période d’assurance, lorsque les conditions d’octroi de ces
prestations sont remplies en vertu de ’article 13 ou de I’article 15, le montant a octroyer est

66



1-58173

calculé selon le rapport entre la somme des périodes de cotisations et des périodes dispensées de
cotisations en vertu du régime de pension dans le cadre duquel les prestations seront dues, et la
somme de ces périodes de cotisations, de ces périodes dispensées de cotisations et des périodes
d’assurance accomplies sous la législation suédoise.

3. En ce qui concerne les prestations d’invalidité et les prestations de survivants en vertu du
régime de 1’assurance pension des salariés, dans la mesure ou le montant de ces prestations a
octroyer est calculé sur la base de la période déterminée par la législation japonaise lorsque les
périodes d’assurance conformément a ce régime n’atteignent pas la période déterminée, si les
conditions d’octroi de ces prestations sont remplies en vertu de ’article 13 ou de I’article 15, le
montant a octroyer est calculé selon le rapport entre la somme des périodes d’assurance
conformément au régime de 1’assurance pension des salariés, et la somme des périodes
d’assurance et des périodes d’assurance accomplies sous la 1égislation suédoise. Toutefois, lorsque
la somme des périodes d’assurance dépasse cette période déterminée, la somme des périodes
d’assurance est considérée comme étant égale a la période déterminée.

4. En ce qui concerne la pension additionnelle pour conjoints, incluse dans la pension de
retraite des travailleurs salariés, et toute autre prestation pouvant étre octroyée sous forme d’un
montant fixe dans le cas ou les périodes d’assurance en vertu du régime de 1’assurance pension des
salariés sont égales a la période déterminée par la législation japonaise ou dépassent celle-ci,
lorsque les conditions d’octroi de ces prestations sont remplies en vertu de I’article 13, le montant
a octroyer est calculé selon le rapport entre les périodes d’assurance en vertu du régime de
I’assurance pension des salariés et cette période déterminée.

CHAPITRE 3. DISPOSITIONS RELATIVES AUX PRESTATIONS SUEDOISES

Article 17. Dispositions particulieres concernant la totalisation

1. L’article 13 ne s’applique pas a I’exigence de base qui prévoit trois années de résidence
en Suéde pour avoir droit & la pension garantie, a I'indemnit¢ pour maladie sous forme
d’indemnité garantie et a I’indemnité pour perte d’activité sous forme d’indemnité garantie.

2. Pour I’établissement du droit a I’indemnité pour maladie ou a I’indemnité pour perte
d’activité, I’assurance en vertu de la 1égislation japonaise est considérée comme une assurance en
vertu de la législation suédoise.

3. En vue de I’application de I’article 13, Iinstitution compétente de la Suéde prend en
compte une période d’assurance d’un an pour douze mois de périodes d’assurance en vertu de la
législation japonaise et certifi¢e comme telle par les institutions compétentes du Japon. Les
périodes d’assurance créditées par I’institution compétente de la Suéde ne comprennent pas les
périodes déja prises en compte en tant que périodes d’assurance selon la législation de la Suede.

4. Si une personne n’a pas droit & une prestation en vertu de la législation suédoise en
fonction des périodes d’assurance prévues par la législation des deux Etats contractants, totalisées
conformément a I’article 13, le droit de ladite personne a ladite prestation est déterminé par la
totalisation desdites périodes et des périodes d’assurance accomplies aux termes de la législation
d’un état tiers avec lequel la Suéde est liée par des accords sur la sécurité sociale ou par des
instruments de coordination équivalents en maticére de sécurité sociale prévoyant la totalisation de
périodes pour cette personne.
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Article 18. Calcul du montant des prestations

1. Pour déterminer le montant de la pension basée sur le revenu sous forme de pension
complémentaire a verser conformément a 1’article 13 ou a D’article 17, paragraphe 4, seules les
périodes d’assurance accomplies sous la 1égislation suédoise sont prises en compte.

2. Pour déterminer le montant de I’indemnité pour maladie liée au revenu et de 1’indemnité
pour perte d’activité liée au revenu, seuls les revenus gagnés durant les périodes au cours
desquelles la législation de la Suéde était applicable sont pris en compte.

Quatriéme partie Dispositions diverses

Article 19. Collaboration administrative

1. Les autorités compétentes des deux Etats contractants :

a) conviennent des mesures administratives nécessaires a l’application du présent
Accord, y compris 1’échange de données statistiques ;

b) désignent les institutions de liaison pour I’application du présent Accord ;

¢) se communiquent dans les plus brefs délais toute information concernant les
modifications de leur législation respective susceptibles d’influer sur ’application du
présent Accord.

2. Les autorités et institutions compétentes des deux Etats contractants fournissent, dans le
cadre de leurs compétences respectives, ’assistance nécessaire en vue de 1’application du présent
Accord. Cette assistance est fournie gratuitement.

Article 20. Frais ou droits et légalisation

1. Dans la mesure ou la législation et d’autres lois et réglements pertinents d’un Etat
contractant contiennent des dispositions relatives a une exonération ou une réduction des frais
administratifs ou des droits consulaires pour les documents & produire en application de la
législation de cet Etat contractant, ces dispositions sont également applicables aux documents a
produire en application du présent Accord et de la 1égislation de 1’autre Etat contractant.

2. Les documents soumis en application du présent Accord et de la législation d’un Etat
contractant sont dispensés de la procédure de 1égalisation ou d’autres formalités similaires par les
autorités diplomatiques ou consulaires.

Article 21. Langues des communications

1. Dans le cadre de la mise en ceuvre du présent Accord, les autorités et les institutions
compétentes des deux Etats contractants peuvent communiquer directement en langue japonaise,
suédoise ou anglaise, entre elles de méme qu’avec toute personne concernée, quelle que soit son
lieu de résidence.

2. Dans le cadre de la mise en ceuvre du présent Accord, les demandes ou tout autre
document ne peuvent étre rejetés par les autorités et les institutions compétentes d’un Etat
contractant pour la simple raison qu’ils sont rédigés en langue japonaise, suédoise ou anglaise.
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Article 22. Transmission et confidentialité des informations

1. Les autorités ou les institutions compétentes d’un Etat contractant communiquent,
conformément a ses lois et réglements, aux autorités ou aux institutions compétentes de 1’autre
Etat contractant les informations concernant une personne recueillies en vertu de la 1égislation de
cet Etat contractant dans la mesure ot ces informations sont nécessaires a 1’application du présent
Accord. Sauf exigence contraire des lois et réglements de cet autre Etat contractant, ces
informations sont utilisées exclusivement en vue de I’application du présent Accord.

2. Les autorités ou les institutions compétentes d’un Etat contractant peuvent, a la demande
des autorités ou des institutions compétentes de I’autre FEtat contractant, transmettre,
conformément & la législation et d’autres lois et réglements de cet Etat contractant, a leur
Iégislation et a d’autres lois et réglements pertinents, des informations concernant cette personne
autres que celles visée au paragraphe 1 du présent article recueillies en vertu de la 1égislation de
cet Etat contractant, aux autorités ou aux institutions compétentes de ’autre Etat contractant dans
la mesure ot ces informations sont nécessaire a la mise en ceuvre de la législation de cet autre Etat
contractant. Sauf exigence contraire des lois et réglements de cet autre Etat contractant, ces
informations sont utilisées exclusivement aux fins de la mise en ceuvre de la 1égislation de cet
autre Etat contractant.

3. En ce qui concerne la transmission conformément aux dispositions des paragraphes 1 et 2
du présent article, les données a caracteére personnel sont protégées conformément a la 1égislation
et aux autres lois et réglements pertinents de chaque Etat contractant, respectivement, ainsi qu’aux
dispositions suivantes :

a) Les autorités ou les institutions compétentes qui transmettent les données veillent a
ce que les données a caractére personnel envoyées soient correctes et limitées a la
mesure nécessaire a l’objectif de la transmission. S’il apparait que des données
inexactes ou dont la transmission est incompatible avec la 1égislation et les autres
lois et réglements pertinents de I’Etat qui transmet les données ont été
communiquées, les autorités ou les institutions compétentes qui transmettent les
données en informent immédiatement les autorités ou les institutions compétentes
qui les regoivent. Dans ce cas, les autorités ou les institutions compétentes qui ont
recu ces données les rectifient ou les suppriment immédiatement,

b) Les autorités ou les institutions compétentes qui transmettent les données et celles
qui les recoivent protégent efficacement les données a caractére personnel contre tout
acces, toute modification ou toute divulgation non autorisés ou illégaux ;

¢) A lademande de la personne concernée :

i) les autorités ou les institutions compétentes qui regoivent les données
suspendent I’utilisation des données traitées d’une manicre incompatible avec la
législation et les autres lois et réglements pertinents de I’Etat destinataire ou
suppriment ces données et informent immédiatement les autorités ou les
institutions compétentes qui les transmettent de cette suspension ou de cette
suppression ;

ii) les autorités ou les institutions compétentes qui transmettent les données
corrigent les données inexactes qu’elles ont traitées et informent immédiatement
les autorités ou les institutions compétentes qui recoivent les données de cette
correction.
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Article 23. Demandes, recours et déclarations

1. Dans le cas ou une demande écrite de prestations, un recours ou toute autre déclaration
est soumis(e) selon la législation d’un Etat contractant a une autorité ou & une institution
compétente de 1’autre Etat contractant, qui, en vertu de la législation de cet autre Etat contractant,
peut recevoir des demandes, des recours ou des déclarations équivalents, cette demande de
prestations, ce recours ou cette déclaration est considéré(e) comme ayant été soumis(e) a la méme
date a D’autorité ou a I’institution compétente du premier Etat contractant et elle/il est traité(e)
conformément a la procédure et & la législation de ce premier Etat contractant.

2. L’autorit¢ ou I’institution compétente d’un Etat contractant transmet sans délai la
demande de prestations, le recours ou toute autre déclaration soumis(e) conformément au
paragraphe 1 du présent article a 1’autorité ou a I’institution compétente de 1’autre Etat contractant.

Article 24. Versement des prestations

1. Les versements de prestations effectués en vertu du présent Accord peuvent I’étre dans la
monnaie de I’un ou de I’autre Etat contractant.

2. Au cas ot un ou 'autre des Etats contractants instaure des dispositions de limitation
d’échanges ou de transferts monétaires, les gouvernements des deux Etats contractants se
concertent immédiatement au sujet des mesures nécessaires en vue d’assurer les paiements de
prestations par cet Etat contractant en vertu du présent Accord.

Article 25. Reglement des différends

1. Tout différend relatif a I’interprétation ou a I’application du présent Accord est réglé par
voie de consultation par les institutions compétentes, les autorités compétentes ou les autorités
concernées des deux Etats contractants.

2. Si un différend ne peut étre réglé en vertu des dispositions du paragraphe 1 du présent
article, il est soumis, a la demande de 1’une ou ’autre des Etats contractants, a la décision d’un
tribunal arbitral qui est constitué dans chaque cas de la maniére qui suit :

a) chaque Etat contractant nomme un arbitre dans les soixante jours suivant la date &
laquelle un Etat contractant a notifié une demande d’arbitrage & 1’autre Etat
contractant par voie diplomatique. Les deux arbitres conviennent de nommer un
troisiéme arbitre comme président du tribunal arbitral, lequel n’est pas un
ressortissant de I’un ou 1’autre des Etats contractants et est nommé dans les trente
jours suivant la date a laquelle I’Etat contractant qui a été le dernier 2 nommer son
arbitre a informé ’autre Etat contractant de cette nomination ;

b) siI'un ou I’autre des Etats contractants omet de nommer un arbitre ou si les arbitres
nommés par les Etats contractants ne s’entendent pas sur le choix d’un président
dans les périodes respectives prévues a 1’alinéa a) du présent paragraphe, I’un ou
I’autre Etat contractant peut demander au président de la Cour internationale de
Justice de procéder aux nominations nécessaires. Si le président de la Cour
internationale de Justice est un ressortissant de I’un des Etats contractants ou ne peut
procéder aux nominations pour une raison quelconque, le vice- président de la Cour
internationale de Justice ou, au cas ou le vice-président est également empéché
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d’agir, le plus ancien des juges de la Cour internationale de Justice qui n’est pas
empéché d’agir peut étre prié de procéder aux nominations.
3. La décision du tribunal arbitral, qui est obligatoire et définitive pour les deux Etats
contractants, est prise a la majorité.

4. Sauf décision contraire du tribunal arbitral :
a) Chagque Etat contractant supporte les cofits découlant de I’activité de son arbitre et de
ses représentants auprés du tribunal arbitral ;
b) Les cotts relatifs au président et les autres frais sont partagés a égalité entre les deux
Etats contractants.

5. Le tribunal arbitral détermine lui-méme ses régles de procédure.

Article 26. Intitulés

Les intitulés des parties, des chapitres et des articles du présent Accord ne sont insérés qu’a
titre de référence et n’affectent en rien son interprétation.

Cinquiéme partie Dispositions transitoires et finales

Article 27. Dispositions transitoires

1. Le présent Accord n’ouvre aucun droit a des prestations pour une période antérieure a son
entrée en vigueur.

2. En vue de ’application du présent Accord, les périodes d’assurance accomplies avant la
date de son entrée en vigueur, de méme que d’autres éventualités juridiquement pertinentes, sont
également prises en considération.

3. L’application du présent Accord ne saurait entrainer, pour un bénéficiaire, une
quelconque réduction du nombre de prestations pour lesquelles I’admissibilité a été établie avant
son entrée en vigueur.

4. En vue de I’application de ’article 7, dans le cas d’une personne qui a travaillé sur le
territoire d’un Etat contractant et a été assurée en vertu de la 1égislation de I’autre Etat contractant
jusqu’a DP’entrée en vigueur du présent Accord, la période du détachement ou de I’activité
indépendante visé(e) dans cet article est supposée débuter a la date d’entrée en vigueur du présent
Accord.

5. Les décisions prises avant I’entrée en vigueur du présent Accord n’affectent pas les droits
devant étre établis en vertu de celui-ci.

6. Les réclamations qui ont fait ’objet d’une décision avant ’entrée en vigueur du présent
Accord sont réexaminées, a la demande de la personne concernée, conformément au présent
Accord.

Article 28. Entrée en vigueur

Le présent Accord entre en vigueur le premier jour du troisiéme mois qui suit celui au cours
duquel les Etats contractants ont échangé les notes diplomatiques par lesquelles ils s’informent
mutuellement du fait que leurs formalités constitutionnelles requises pour 1’entrée en vigueur du
présent Accord ont été accomplies.
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Article 29. Durée et dénonciation

1. Le présent Accord reste en vigueur pour une période indéterminée. Chaque Etat
contractant peut dénoncer le présent Accord par notification écrite a I’autre Etat contractant, par la
voie diplomatique. Dans ce cas, le présent Accord reste en vigueur jusqu’au dernier jour du
douziéme mois suivant le mois au cours duquel la dénonciation a ét¢ notifice.

2. En cas de dénonciation du présent Accord conformément au paragraphe 1 du présent
article, les droits et paiements des prestations acquises en vertu de 1’ Accord sont maintenus.

EN FOI DE QUOI les soussignés, diment autorisés a cet effet par leur Gouvernement
respectif, ont signé le présent Accord.

FAIT a Stockholm, le 11 avril 2019, en double exemplaire en langues japonaise, suédoise et
anglaise, tous les textes faisant également foi. En cas de divergence d’interprétation, le texte
anglais prévaut.

Pour le Gouvernement du Japon :
[SIGNE]

Pour le Gouvernement de la Suéde :
ANNIKA STRANDHALL
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